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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Béanasmédrél és az Esélyegyenloség Elémozditdsarsl szolé 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbiakban: Ebktv.), a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenldségi mentorokrél sz616 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének részletes szabalyairol szol6 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Vének Kozség
Onkorményzata Esélyegyenlségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében szilkséges feladatokat.

Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése alapjan minden telepiilési 6nkormanyzatnak Gtévente, &t évre sz616 helyi
esélyegyenléségi programot kell elfogadnia, amelyben elemzi a telepiilésen €16 hétranyos helyzetii csoportok
helyzetét — kiilonds tekintettel a nok, a mélyszegénységben él6k, romak, a fogyatékkal 616 személyek,
valamint a gyermekek és idések csoportjdra —, majd a feltart problémikra reagilva meghatdrozza az
esélyegyenloséget elosegitod célokat és tevékenységeket.

Az esélyegyenldség mindenki szamara értek, igy az 6nkormanyzatoknak is érdeke, hogy a fent megnevezett
célok megvalésuljanak, igy Vének Kozség Onkormanyzata a torvényi eldirdsoknak is megfelelve megalkotja
Helyi Esélyegyenléségi Programjét (tovabbiakban: Program).

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Programmal &sszehangolja a telepiilés mdas
dokumentumait valamint az 6nkorményzat fenntartisaban 1év6 intézmények miikédtetését. Vallalja tovabba,
hogy a Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés
allami és nem allami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés a Helyi Esélyegyenléségi Program megalapozésat szolgilja.

A telepiilés bemutatdsa

Vének Magyarorszdg északnyugati részén, a Szigetkdz csiicskében, Gydrtdl 14 km-re helyezkedik el.
Kézigazgatési teriilete Alsé-Szigetkozben, a Nagy-Duna és a Mosoni-Duna talalkozdsénal helyezkedik el.
Teriilete: 6,89 km® Kilterilletén mezégazdasigi tevékenység folyik, valamint vizgazdilkodasi és
erdéteriiletek alkotjak. Oseinknek régebben nagy problémat okozott a Duna gyakori dradds. Vének és a vele
hatdros Szbgye, a Szigetkozi Armentesitd Tarsulat megalakulasaval és az éltala kezdeményezett toltés
épitése révén valt védettebbé a folyd pusztité hatasitol.

A telepiilést kozaton lehet megkozeliteni, gépkocsival a 14-es szdmu féutvonalon haladva Nagybajcsnal
lekanyarodva, Kisbajcs fele menve érheté el. A megyeszékhelyrdl menetrend szerint indulé
autébuszjaratokkal is el lehet jutni a kdzségbe.




Torténete és mai élete

A falu valésziniileg egy telepesr6l kapta nevét. Errél tantiskodik Szent Laszlé birtokfelsorolasa, melyben a
helység ily médon szerepelt. Véneknek t5bbféle elnevezése létezett az évszazadok soran: Weinuch, Weinick,
Weének. A teleplilés régéta lakott vidék. Szent Istvan kiraly uralkodasa alatt méar létezett. Akkoriban a
pannonhalmi apétsag tulajdonat képezte a halaszfalu. Az itt él6knek kotelességiik volt az apatot ,,Zigeth-
f6ig” vinni és a hajési szolgdlatot ellatni, Tovabba hélokat kellett széniik és vizdkat fogniuk a
szentmartonhegyiek szimara. Egy II. Andras kiraly koraban kelt oklevélben emlités tortént Vénekrsl, Ebben
a falu lakoi a féapét ellen emeltek panaszt. Tértént ugyanis, hogy az itt 616 hazas- és legényembereket az
egyhazi méltésag korlatlan ideig tartotta a csepeli révben révészként. A felhaborodss jogos volt, hiszen hdzas
férfit egy hénapnal, legényembert pedig harom hénapnél tovabb nem lehetett otthonatdl tavol tartani. Az
okménybdl az is kideriilt, hogy a féapat a Véneken é18 haldszokté! az 6sszes hal beszolgaltatasat kovetelte,
mikdzben csak nagybdjt idején és csak abban az esetben kellett a zsakmanyt &tadni, ha a halfogé
szerszamokat a pannonhalmiak adtik.

A telepiilésré] a kovetkezd emlitések 1216-bol és & %
1225-bd] valéak, amikor a papa megerdsitette a
bencések tulajdonat. Majd IV. Béla kiraly egyik S
okiratdban szerepelt Weynuch irdsmoéddal, mint |

apitsagi  haldszok 4ltal lakott praedium.

~Mdsodik honalapitonk” az akkoriban itt él6
kozel 70 hiznép kotelességét és kivaltsagait is i
meghatérozta. Osi Veinick elnevezését Weinic & Coke T b
nevii elsd telepesétél kapta. IV. Béla a “:-\% S
szentmartoni fbapatsagot megerdsitette Vének, T
vagyis az oklevél szerint Weynuch birtokéban,
melyet az apitsdg még Szent Istvantél kapott.
Ebben az idében az apatsagi halaszok lakohelye -
volt. 1216-ban III. Incze pépa oklevélben %
Weinue, 1233-ban pedig Weynic-falua alakban 7,
szerepel.

1544-ben mar Wének néven irjak. Mindvégig apatsagi birtok volt. 1594-ben a torskék Vének felett keltek 4t
a Dunan, hogy a Szigetkdzben tdborozé magyar sereget megtdmadjak. Ugyanebben az esztend8ben, Gyo6r
ostromakor a helység elpusztult. A hodoltsag ideje alatt elhagyott vidék volt, s a pannonhalmi levéltarban
tallhato iratok szerint csak 1713-ban népesiilt be ujra. Az 1900-as évek elején a kozségben minddssze 38
haz allt, és 460 lakos élt, akik rémai katolikus vallastiak voltak. Ekkor németeket kéltoztetett ide a féapat,
akik Apfeldorfnak = Almafalunak nevezték el ezt a helységet valdszinileg az itt taldlhat6 sok almafa miatt.
Kés6bb a kornyezo szigetk6zi falvakbol, valamint a Csallékdzb6l érkeztek ide lakok,

A XIX. szazad legjelentdsebb eseménye kétségtelenill az 1848-49-es szabadsagharc volt. Akkoriban a
telepiilésen mind6ssze egy nemesember élt. 1851-ben viszont elvették téle az eldjogokat biztositd
nemességet. Tortént ugyanis, hogy a ,véneki nemes” a gydri helydrség 6 dragonyosénak egyik lovat
megvette, és azzal ment el a piacra. A paripat a csaszdriak felismerték és ez elég volt ahhoz, hogy
visszavonjak nemességét.

A XX. szazad elején a telepiilésrdl sokan vandoroltak ki Amerikaba szerencsét probélni. Az elsé vilaghdborn
Oridsi 4ldozatot kovetelt a falutél. Osszesen 15 véneki lelte haldlat a pusztité harcokban. A
Tanacskoztirsasag idején Vének o©nallo kozség volt. Az 1920-as években a molnarok befejezték
miikddésiiket a Nagy-Dunan, s koziiliik sokan koltdztek el a szomszédos Gonyiire. Az 1936-ban kezdédd
spanyol polgarhdborinak volt egy véneki 4ldozata, aki 1934-ben tivozott Magyarorszagrol.

Iskola: Biiszkék lehettek az itt €16 emberek az iskolara és elsdsorban tanit6jukra Pados J6zsi bacsira, hiszen
az akkori kornak a kimagaslé kulturalis életét koszonhették neki a véneki gyerekek és felnbttek egyarant, 44
évig tanitott, nevelt és intézkedett a falu fejlddését szem el6tt tartva. Az iskolat a korzeti iskola megépitése



utan 1975-ben megsziintették, de 6 még 7 éven atsegitette a véneki embereket. 1982-ben, 72 éves koraban
hunyt el, s vele egyiitt elment egy korszak is.

K&zvetlenil a II. vilaghdbort befejezése utdn 1945-ben megalakult a Féldoszté Bizottsag, s felosztottdk a
féapatsagi birtokot. 1947 6szén kezdték el Vének villamositisit, s 1948 majusdban kapcsolhattik fel a
villanyt az otthonokban. Ugyanebben az évben szervezték meg a ,,Féldmiivesszovetkezetet”, melyet késébb
a ,,Gydr- és Vidéke FMSZ”-hez csatoltak. 1950-ben alakult meg Vének és Kisbajcs kozos tandcsa. Négy &v
milva pedig éridsi drviz sijtotta a telepiilést (az 1954-es dunai arviz). A régi hazak kozel 30%-a
elpusztult. 1959-ben megalakult a ,,Két-Duna Termeldszovetkezet”, mely 1960-ban egyesiilt a kisbajcsi
»Petdfi Termeldszovetkezet™-tel, 1962-ben pedig a nagybajcsival.

1982-ben, a Vének kozség belteriiletének északkeleti szélén talalhaté ,,Aranykert” nevii liget bekeriilt a
Természetvédelmi Torzskdnyvbe. Arrél nevezetes ez a teriilet, hogy itt all 12 db kocsényos télgyfa, melyet a
faluban €16k &sei telepitettek. Ezek koziil hetet 1896-ban iiltettek a honfoglaldst irdnyité hét vezér
tiszteletére. A fennmaradé &t tolgyet pedig két év milva 1898 8szén helyezték el Erzsébet kirdlyné emlékére.

1990-ben Gydr-Moson-Sopron megye, Komarom-Esztergom megye és Vas megye Gyermek- és Ifjusagvédd
Intézetei idilokomplexumot épitettek Véneken. A Dunshoz kozeli épiiletben elsésorban a hivatdsos
neveldszillok és az altaluk nevelt dllami gondozott gyermekek iidiilhetnek. 1994-ben pedig a Gyér-Moson-
Sopron Megye Renddr-fokapitinysig biinmegel6zési osztilya, valamint a megyei tisztiorvosi intézet
egészségvédelmi osztilya szervezett egy tabort az altaldnos iskolat befejezett fiatalok részére. fgy minden
nyaron kis- és nagy didkok zsivaja hallhat6 a telepiilésen és kornyékén.

Vének élete a Dundval szorosan dsszefligg. Az itt €16k régebben
a Duna adat Ilehetdségeket haszndltdk ki, halaszattal,
aranymosassal, hajék vontatisival és vizimolnarsiggal
foglalkoztak. Majd mikor a gzhaj6t feltalaltik és megalakult az
I. Duna G6zhajézési Tarsasdg, a vénekiek hajésokka valtak. Az
utazasok sordn szamos vidék gazdasigi modszereit ismerték
meg, s kezdték el alkalmazni otthonukban. A hajésok élete
egészen a tarsasag megsziinéséig, 1954-ig felhdtlen volt. Ezutin
az emberek kénytelenek voltak mas munka utdn nézni, gyéri |
gyarakban elhelyezkedni. A t6bbség Gyodrben keresi kenyerét. :
Helyben az intézmények, a magéinvéllalkozisok nem !
biztositanak munkalehetoséget.

A telepiilés kdzmtellatottsdga j6. Az utak belteriileten burkoltak, a 60-as évek kozepétl épiiltek ki a gyalog
Jardék, az utcik fisitdsa kezd6dott meg, a kézvilagitas bbvitését végezték el. A Faluhazban van a 2000
kétetes konyvtar, helytorténeti gyiijtemény és itt talalhaté a Kisbajcsi Kozos Onkorményzati Hivatal
kirendeltsége, valamint az orvosi rendeld is. Bolcséde, évoda, iskola nem miiksdik a faluban. A Véneken é16
gyerekek a kisbajcsi Vérosmarty Mihdly Altaldnos Iskoldban és Alapfoku Miivészti Iskolaban illetve
Gy6rben tanulnak. Az itteni korzeti rendérségi megbizott a kérnyék faluinak rendjére is figyel.

Minddssze egy kiskereskedelmi bolt és élelmiszeriizlet miikédik a faluban. 79 otthon vezetékes ivévizzel
rendelkezik, a szennyvizcsatorna hélézathoz a lakdsok kézel 82%-a kapcsolédott, a csaladok szinte
mindegyike rendelkezik internet eléréssel.

A Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjéléti és Csaladsegité Szolgalat latja el Kisbajcs, Nagybajcs telepiilések
mellett Vének telepiilés csaladsegitéi feladatait. A csalddsegité heti egy alkalommal 2 6rat tart
ugyfélfogadast a telepiilésen a hivatalban, de igény és szilkség esetén mas iddpontban is igénybe veheto a
szolgaltatas.

Az itt €16 168 f8 kozill minden harmadik ember nyugdijas. De a véneki idds emberek j6! ismerik a régi
mondast: ,,Oreg ember, nem vén ember”, Nem varjak dlbe tett kézzel a sors beteljesiilését. Teszik a dolgukat,
s panaszkodni nem is akarnak. A falu kordsszetétele az eloregedd kozségekével mutat rokonsagot.



A telepiilésen €16k azonban biznak abban, hogy Véneknek nemcsak multja van, hanem jovdje is lesz.
Latnivalok:

* katolikus templom 1737-ben emelték a Nepomuki Szent Janos templomot, az 1800-as évek végén
szétbontottak, hogy a jelenlegi helyén @j templom 1906-ban épiilt fel, 1993-ban vjitottak fel

e  Aranykert tabor és flird6to

e falumbzeum /1993/
® ajurta tabor
e tandsvény /2003



e Nepomuki Szent Janos szobor

e Milleniumi emlékkereszt

A teleptilésen mikoddd civil szervezet:

o Vének Kozségért Kozalapitvany

Foro: Wloradth, t;y:?nf' o5

e Nyugdijas klub

1. szamu tablizat - Lakénépesség szima az év végén

Ev Fé Viltozis
2012 161
2013 170 105.6%
2014 166 97.6%
2015 168 101,2%
2016 167 99.4%
2017 176 105.4%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2.1. szadmi tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2017-es év adatai)

Az dllandé népességbdl a
Fé megfelel6 korcsoporti nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
Férfiak | NSk | Osszesen | Férfiak | N&k
Alland6 népesség szdma 92 89 181 |50,83%49,17%
0-2 évesek 5
0-14 éves 10 9 19 5,52% | 4,97%
15-17 éves 2 3 5 1,10% | 1,66%
18-59 éves 56 | 46 102 [30,94% | 25,41%
60-64 éves 6 9 15 3,31% | 4,97%
65 év feletti 18 22 40 9,94% |12,15%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allando népesség - ndk életkori megoszlisa

8 0-14 éves

B 15-17 éves
1859 éves
¥ 60-64 éves
1 65 évfeletti

Allandd népesség - férfiak életkori megoszidsa

W 0-14 éves
W 15-17 éves
1 18-59 éves

W 60-64 éves
W65 évfeletti

A telepiilés 2017-es évi 4lland6 népesség szam adataibol kitiinik, hogy a ndk és a férfiak arinya kozel azonos
értéket mutat. A 18-59 éves korosztalyban a ndk szdma alacsonyabb, mint a férfiaké, itt kicsit tobb, mint 5
%-os eltérés figyelheté meg. A 65 év feletti korosztilyban azonban a nék ardnya magasabb, mint a férfiaké,

azonban itt sem szdmottevd az eltérés.

3. szAmii tablazat - Oregedési index

- 65 év feletti dllandé | 0-14 éves kori allandé s e
e lakosok szima (f6) lakosok sziama (f6) )
2012 36 23 156,52%
2013 35 25 140,00%
2014 41 21 195,24%
2015 39 22 177.27%
2016 38 19 200,00%
2017 40 19 210,53%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az regedési index az id6s kori népességnek (65-X éves) a gyermekkord népességhez (0-14 éves)
viszonyitott ardnyat fejezi ki. A népesség kordsszetétele valtozdsdnak és az eloregedés folyamatdnak
legfontosabb indikétora, amelynek a demografiai jové szempontjabél van kiemelt jelentbsége.

A tablazatbdl kitiinik, hogy a 0-14 éves koru lakosok arénya jellemezéen alacsonyabb, mint a 65 év feletti
lakosok ardnya. A 0-14 éves korosztaly folyamatosan csokkené tendenciat mutat az elmult évek soran. A
2017-es adatokbol megfigyelhetd, hogy a 0-14 éves kiskora lakosok szama kevesebb, mint fele a 65 év
feletti lakosok szaménak. Vének népessége folyamatos eléregedd tendenciat mutat.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Ev Elvesziiletések szama Halalozasok szama Természetes szaporodas (f6)
2012 2 4 -2

2013 2 4 -2

2014 0 0 0

2015 3 6 -3

2016 1 3 -2

2017 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodis (&)
[}
I I 2014 I 2017
2

ey

[

N

A népesség alakuldsat — a vandorlasoktdl eltekintve — a sziiletések és haldlozdsok szdma és ezek egyenlege
szabja meg. Ez az Un. természetes szaporodds, amely tehat az élvesziiletések és a haldlozasok kiilonbézete. A
természetes szaporodds térténelmi perspektivaban tobbnyire pozitiv értékii (az élvesziiletések szidma
meghaladja a haldlozasokét), ezért a demografiai terminologidban a természetes fogyds is beletartozik a
természetes szaporodds fogalomkorébe, csupan az eldjele negativ.

A természetes szaporodds nyers arinyszdma a természetes szaporodds abszolit szamanak a lakossighoz
viszonyitott aranyat mutatja 1000 lakosra szdmitva. Altaldban éves idészakokra szamitjuk,

Vének tekintetében a természetes szaporodds az elmult években negativ eléjeldi, 2016-ban is -2 volt, vagyis
természetes fogyds kovetkezett be. A telepiilés népessége eloregedsd.

Erte’keink, kiildetésiink

A diszkrimindci6 Magyarorszigon elsésorban a veszélyeztetett tirsadalmi csoportokat stjtja, de az élet
szamos teriiletén jelen van. Az oktatds, a szolgaltatdsok igénybe vétele, a lakhatas koriilményei mellett a
foglalkoztatasban tapasztalhaté diszkriminaci6nak a legsitilyosabbak az egyéni és tirsadalmi hatdsai.
A diszkrimindci6 elleni harcban harom tényez6 szerepe elengedhetetleniil fontos:

¢ az dllam — a megfeleld Alaptorvény, illetve jogszabalyi hattér biztositasaval,

¢ atarsadalom — felel6séggvallalassal és elfogadd/befogadéd szemlélettel,

e az egyén — jogtudatossagaval.

A tarsadalmi esélyegyenlétlenségek megsziintetése az Eur6pai Unié és hazdnk torvényi elSirdsainak
betartisa mellett a teleplilés szdmara is alapvetS jelentéségd. Fontos, hogy végsé célként minden




allampolgar, ezen beliil minden helyi lakos szAmara megteremt6djon az esélyegyenléség az élet kiilonbszd

teriiletein.
Igy:
e atanulasban,
o aszocidlis és egészségligyi ellatasban,
¢ amunkahoz jutisban,
» afizikai kdrnyezetben,
¢ akdzszolgaltatasok elérésében.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célia

Vének Kozség Onkorményzaténak célja, hogy olyan telepiiléssé valjon, ahol senki nem tapasztalja a
hatranyos megkiilonboztetés kozvetlen vagy kizvetett formajat, ahol minden lakossal szemben érvényesiil az
egyenld bandsméd elve, valamint biztositott az egyenlé hozzaférés az onkorményzat és intézményei,
valamint a k6zszolgaltatasok altal nytjtott szolgaltatasokhoz.

Vének telepiilés Onkorményzata a Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

e azegyenld bindsmdd, és az esélyegyenloség biztositasanak kivetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkrimindcidmentességet,
szegregaciomentességet,
a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érinté intézkedések érdekében egyiittmitkodik
az intézményfenntart6 kézpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célia

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamét €s aranyat, valamint helyzetét
a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan dttekinteni a szolgaltatasokhoz térténd hozzaférésiik
alakulasat, valamint feltirni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémadkat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elsegitd feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsméd érdekében.

A célok megvaldsitdsanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozisok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozduldsokat
eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikdciét,

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikdési rendszernek a felallitasat, amely a programatkotas
¢és végrehajtas soran biztositia majd a megval6sitds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas
tamogat6 strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozz4 kapcsol6dé tematikus munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

l 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kérnyezet rivid bemutatisa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmodrél €s az  esélyegyenlbség
eldmozditasardl sz6lé6 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl s az esélyegyenldségi mentorokrél”
sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012. (VI.5.) EMMI
rendelet alapjan alkalmaztuk kiilénds figyelmet forditva

Magyarorszag Alaptorvényének,

a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenl6ségiik biztositdsardl szolé 1998. évi XXVI. torvény,
a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Métv.),

a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél 1993. évi II1. térvény (tovéabbiakban: Sztv.),

a foglalkoztatds elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé6 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: FIt.),

a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény),

az egészségligyrol sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban Eiitv.),

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrodl sz616 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gywvt.),

a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.),

2011. évi CXII térvény az informaciés dnrendelkezési jogrél és az informéciészabadsagrél,

2012 évi L. térvény a munka torvénykényveérdl,

327/2012. (X1.16.) Korm. rendelet a megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztaté
munkéltatok akkreditdciéjar6l, valamint a megvaltozott munkaképességii munkavallalok
foglalkoztatdsahoz nyujthaté kéltségvetési timogatasokrol,

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve €s a Sajatos nevelési igényii tanuldk iskolai oktatdsanak irdnyelve kiadasarol,
105/2015. (IV.23.) Korm. rendelet a kedvezményezett telepiilések besorolasarél és a besorolas
feltételrendszerérél,

15/2013.(11.26.) EMMI rendelet a pedagodgiai szakszolgalati intézmények miikodésérsl,
102/2011(V1.29.) Korm. rendelet a stlyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl,

1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarél,

1992. évi LXIII. térvény a személyes adatok védelmérél és a kozérdeki adatok nyilvanossagarol,
2000. évi LX. torvény a foglalkoztatdsbol és a foglalkozasbél eredd hatranyos megkiilénboztetésrdl
sz016, a Nemzetkozi Munkaligyi Konferencia 1958. évi 42. iilésszakan elfogadott 111. szdmu
Egyezmény kihirdetésérol,

1998. évi LXXXIV. torvény a csalddok tamogatasarol,

2004. évi CXXIII. torvény a pélyakezdd fiatalok, az 6tven év feletti munkanélkiiliek, valamint a
gyermek gondozasét, illetve a csaladtag apolasat kovetben munkéat keresék foglakoztatdsanak
eldsegitésérol, tovdbba az dszténdijas foglalkoztatasrél,

1982. évi 10. térvényerejt rendelet a ndkkel szembeni megkiilonbdztetés minden formajanak
felszamoldsarol 1979. december 18-an New Yorkban elfogadott egyezmény kihirdetésérél,

15/2015 (IV.) OGY hatérozat az Orszagos Fogyatékosiigyi Programrél (2015-2025)

eldirasaira.




Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV. térvényben foglalt
helyi esélyegyenlGségi programok intézkedései kapcsolédnak a kvetkezokben felsorolt, EU és nemzeti
szintli stratégidkhoz, 4gazati politikdkhoz:

o EU 2020 stratégia,

¢ Nemzeti Reform Program,

¢ Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia,
e ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia,
¢ Roma Integracié Evtizede Program,
e Nemzeti Ifjusagi Stratégia.
Az EU 2020 Stratégia

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unié 10 évre sz6l6 novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni
Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépité 1j, k6zosségi gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz tartozé
intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az uniés névekedési modell hidnyossagait
hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb és befogaddbb névekedés feltételeit kivanja
megteremteni. Az esélyegyenl6ség szempontjabdl relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének
teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolédasi aranyt 105 ala kell csdkkenteni.
A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen haté intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20
milliéval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik
esetében a szegénység és a kirekesztodés redlis veszély jelent.

Nemzeti Reform Program

Az Europa 2020 stratégia megvalOsitasanak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagallamoknak minden év daprilisdban, a stabilitis/konvergencia
programokkal egyiitt kell elkészitenilk.

A 2017. évi Nemzeti Reform Program intézkedéseinek jelentds hanyada 6nallé stratégia, torvény, amelyeket
megel6zott a torvényekben eldirt tarsadalmi konzultdcié, tovabba az unidés programokban szerepld
intézkedések esetében az EU tdmogatasok felhasznalasi eljarasrendjének megfeleléen mind a tervezés, mind
a kivélasztas folyamatdban sor keriil tdrsadalmi egyeztetésre. A gazdasagpolitika aktudlis f& célja a
termelékenység, a versenyképesség javitsa. Az elmult idészak fé kormanyzati intézkedései mar alapveten
ezt a célt szolgdljdk: béremelés, ado- és jarulékcsokkentés, kozfoglalkoztatds étalakitasa, kiilonbozd
iparfejlesztési és digitalizacié tamogatd programok, az oktatds és képzés az esélyeket megerdsitove,
versenyképesebbé tétele, az egészségiigyi szolgaltatasok fejlesztése.

Nemzeti Tdrsadalmi Felzarkozasi Stratégia
A felzarkézas politika az Gj stratégiai és kormanyzati keretek adta atfogd megkozelitésmdd, amely a
szakpolitikik §sszehangolasaval és komplex beavatkozdsokkal kezeli az orszag tdrsadalmi kohézi6
szempontjabdl meghatarozd szociélis problémait.
A felzarkdzas politika célja, hogy
e csokkenjen a szegénységben vagy tarsadalmi kirekesztettségben €16k arénya;
o csokkenjen a hatranyos helyzetii gyermekek tirsadalmi lemaraddsa, gyengiiljenek a szegénység
atorokitésének tendencidi;
csokkenjenek a roma és nem roma népesség kozotti tarsadalmi kiilonbségek;
enyhiiljenek a tarsadalmi és teriileti kizarddés jelenségei, folyamata;
minél t6bb embert hozzon abba a helyzetbe, hogy feleldsséget tudjon vallalni sajat sorsaért;
a felzarkéztaté programok teljesitményre dsztondzzenek és teljesitményt varjanak el.

»Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolja, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik
nélkillozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A torvény minden gyermekre Kkiterjed, de
értelemszeriien azoknak a gyermekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek,
akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlédésiiket. Masik fontos indoka a szegénységi ciklus
megszakitasanak sziikségessége. Ez a gyermekek és a tdrsadalom ko6zos tavlati érdeke. A szegény
gyermekkor nem csak az anyagi javak hidnyat jelenti, hanem azt is, hogy a gyermekek elétt lezarédnak azok
a lehetdségek, amelyek révén jo eséllyel kapcsolodnak be a tarsadalom nagy rendszereibe, munkaba,
allampolgari részvételbe, egyaltalan: hozzdjuthatnak a tisztes megélhetéshez.



Roma Integricié Evtizede Program

A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatds, foglalkoztatas, lakhatds és egészségiigy), az egyenld
banasmod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultdra, a média és a sport teriiletén hatiroz meg atfogéd
célokat, a célokhoz kapcsolodd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatékat, tovabba a feladatok
eléréséhez szikséges intézkedéseket. Az Orszaggyiilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integricié
Evtizede Program Stratégiai Tervr8l sz616 68/2007. (VL) OGY hatérozatot, amely a Kormany feladataul
tiizi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtdsara készitsen révid tavi, kétéves idOszakokra szo6lo intézkedési
terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatas, foglalkoztatds, lakhatds és egészségiigy), az
egyenld banasmod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultiira, a média és a sport teriiletén hatéroz
meg 4atfogd célokat, a célokhoz kapcsolodé konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatokat, tovabba a
feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenléség megteremtését a négy
prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolodé feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivéanja
megvaldsitani. A Stratégiai Tervben meghatarozott feladatok elsdsorban teriileti (hatrdnyos helyzetil
térségek, teleplilések) és szocidlis szempontok (pl. hatranyos helyzet, tartés munkanélkiiliség, alacsony
iskolai végzettség, stb.) - illetve ezek metszete - alapjan hatarozzdk meg a legfontosabb intézkedéseket,
amelyek hosszil tdvon biztosithatjdk a legszegényebbek — koztitk nagy ardnyban romdk - valds tirsadalmi és
gazdasdgi integracidjat.

Nemzeti Ifjisagi Stratégia

A stratégia altaldnos célja: az ifjiisagban rejlo er6forrasok kibontésa, e korosztly tarsadalmi integracidjanak
elosegitése. A dokumentum kiemelt célként rdgziti egyebek mellett a kirekesztettség, kisodrodas
megakadalyozasat, az unié altal deklaralt célok atvételét, a magyarorszagi €s a hatdron tdli magyar fiatalok
kozotti kapesolatok fejlesztését. A stratégia specialis célokat is megfogalmaz, ezek kozott szerepel az ifjisagi
korosztalyok tarsadalmi, egyéni feleldsségének fejlesztése, integracidjinak segitése, a gyermekvallaldshoz
sziikséges feltételek, a munkavallalas, otthonteremtés elésegitése.

1.2 Az esélyegyenléségi célesoportokat érintd helyi szabélyozas révid bemutatisa.

Az Ebktv. 31 §-a értelmében a helyi esélyegyenléségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos
helyzetii tarsadalmi csoportok - killonds tekintettel a ndk, a mélyszegénységben €16k, romak, a fogyatékkal
€16 személyek, valamint a gyermekek és iddsek csoportjdra - oktatdsi, lakhatasi, foglalkoztatasi,
egészségligyi €s szocidlis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell
hatarozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
Kiemelt figyelmet kell forditani az egyenld bandsmdd, az esélyegyenloség és a tarsadalmi felzarkézas
kévetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre. Figyelemmel kell lenni az oktatas-képzés terliletén a
jogellenes elkiilonités megelozésére, az egyenld esélyli hozzaférés biztositdsdra. Biztositani kell a
kézszolgaltatashoz és az egészségligyi ellitashoz vald hozzaférést. Olyan intézkedéseket kell hozni, mely
csOkkenti a hatranyos helyzetiiek munkaerd-piaci hatranyat, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.
Az allampolgari dngondoskodas, egyiittmiikodési készség erdsitését szolgdlja az a felhatalmazds, amely
szerint a képviselo-testillet — torvényi felhatalmazas alapjan — egyes kozszolgdltatdsok igénybevételét
rendeletében feltételekhez kotheti.
A Program elkészitésénél Vének Kozség Onkormanyzata figyelembe vette azon helyi rendeleteket,
amelyek a telepiilés szocidlis hitranyos helyzetli lakossédga problémainak enyhitésére szolgdlnak, ezek az
aldbbiak:
e Vének Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 3/2006 (II1.15.) énkorményzati rendelete a
helyi épités szabélyairol
o Vének Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 8/2012 (IV.26.) 6nkorményzati rendelete az
dnkormanyzat vagyonardl és a vagyongazdalkodas szabalyairdl
e Vének Kézség Onkorményzata Képviseld — testiiletének 11/2013 (XIL.06.) snkorményzati rendelete
a gyermekvédelmi ellatasokrél
» Vének Kozség Onkormanyzata Képviseld-testilletének 2/2015 (I1.27.) 6nkorméanyzati rendelete a
telepiilési tAmogatisrol és egyéb szocialis ellatasok helyi szabélyairdl
e Vének Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének 6/2015 (IV.13.) énkorméanyzati rendelete a
teleplilési tdmogatds és egyéb szocialis ellatdsok helyi szabalyairdl szolé 2/2015.(11.27.)
onkormanyzati rendeletének mddositasardl



Vének Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének 1/2017 (1.16.) onkorményzati rendelete az
egészségligyi alapellatasi korzetek megallapitasardl

Vének Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének 13/2017. (XI1.15.) 6nkormaényzati rendelete a
teleptiléskép védelmérol

Vének Kozség Onkorményzata Képviselo-testiiletének 5/2018 (1I1.10.) Onkormanyzati rendelete
Helyi Epités Szabalyairél sz616 3/2006. (IIL. 15.) 6nkormanyzati rendelet médositasardl



2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapesolédas helyi stratégiai és telepiilési snkormsnyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

A helyi &nkorményzat a telepiilési nkormanyzati dokumentumok (koltségvetési koncepcid, koltségvetési
rendelet, gazdasigi program, telepiilésrendezési terv) elkészités és modositasa sordn arra torekszik, hogy
azok az esélyegyenl6ségi programban meghatérozott célokkal Osszhangban, azok elésegitését szolgalva
keriiljenek elfogadésra.

Vének Kézség Onkormanyzatanak Gazdaségi Programja 2015-2019

Kikot6 fejlesztése (2015-2019)

Vizi s kerékpérturizmus fejlesztése és a kapcsolédé kiszolgald létesitmények megvaldsitdsa (2015-
2019)

Belvizelvezetés megterveztetése és kivitelezése (2015-2019)

Turisztikai kozpont kialakitisa, mely magaban foglalja a turisztikai kézpont épiiletének 1étrehozasat
a kapcsolodo szolgéltatdsokkal (mlzeum, biifé, kerékpar- és csénak kélcsonzés, jatszopark),
valamint a Jurta tabor fejlesztését, tetdszerkezetének felujitasat,. (2015-201 9)

Kétoldali €pitési telek kialakitdsa a Rakoczi utca mogotti teriileten (2015-2019)

Jardaépités, meglévo jardaszerkezet teljes korii feltjitasa I11. iitemben (2015-2019)

Vendéglatoi ipari egység kialakitdsa a Faluhdzban (2015-2019)

Eszkozbeszerzés: 6njaré fiinyirétraktor, 2 db fitkasza, lombszivé, 2 db lancfiirész (2015-2019)

Stég kialakitdsa palyazat utjan. (2015-2019)

A képviseld-testiilet 21/2015. (IV.09) hatirozatdval fogadta el 2015-2019 ciklusra szolé gazdasagi
programjat,

Vének Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 13/2017. (XII.15.) onkormanyzati rendelete a
teleptiléskép védelméral.

Vének Kozség Onkormédnyzata Képviselé-testiilete a telepiiléskép védelmérdl szolé 2016. évi
LXXIV. torvény 12. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a Magyarorszag helyi
onkorményzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 1. és 7. pontjaiban és az
épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérsl sz6l6 1997. évi LXXVIIL torvény 29.§ (3) bekezdése,
valamint az 57.§ (3) bekezdésében meghatarozott feladatkorében, a telepiilésfejlesztési koncepcidrdl,
az integralt teleplilésfejlesztési stratégiarél és a telepiilésrendezési eszkozokrdl, valamint egyes
teleptilésrendezési sajatos jogintézményeirél sz616 a 314/2012 (XI. 8.) Korm. rendelet 43/A § szerint
eljdrva az dllami f6épitész hatdskorében eljard Gyor-Moson-Sopron Megyei Korményhivatal, a
Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatésag, a Gyéri Jarasi Hivatal Ordkségvédelmi Osztalya, valamint a
Fert6-Hansag Nemzeti Park Igazgatsag véleményét kikérve a kovetkezoket rendeli el:

A helyi telepiilésképi rendelet célja Vének Kozség épitett kbryezetének megobrzése érdekében a
helyi épitészeti értékvédelemmel, a telepiilésképi kdvetelményekkel és a telepiiléskép-érvényesitési
eszkdzokkel kapcsolatos szabélyok megéllapitasa.

E rendeletben Vének kozség teljes kozigazgatasi teriiletére vonatkozé teleptilésképi kovetelmények
keriilnek meghatdrozdsra a 7. melléklet szerinti teriiletekre vonatkozéan, melyek a
telepiilésszerkezet, taji kornyezet, telepiiléskarakter vagy egyéb helyi adottsdg miatt a telepiilésképi
szempontbol meghatérozo teriiletekre, valamint az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérsl sz6lé
1997. évi LXXVIIL torvény szerinti helyi épitészeti orokség egyedi és teriileti védelmére
vonatkoznak.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulisi kapcsoléddsainak bemutatsisa

Vének Kizség (")nkorményzata az alabbi tirsulisoknak tagja:

Gyori Tobbeéli Kistérségi Térsulds abbél a célbél jott lére, hogy a kistérség lakossdga az
onkormanyzati kézszolgaltatisokhoz minél teljesebb kérben jusson hozzs, és az Onkormanyzatok
ezen megallapodas keretében torténé egyiittmikodéssel minél teljesebb, forrdsaik célszeri és



optimalis felhasznalasaval biztositsdk a mind magasabb szintli ellatast, kdzszolgaltatast €s a
telepiilésfejlesztést.
¢ Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegité Tarsulas, amely fenntartja a szolgalatot.
A gyermekjoléti és csaladsegitd szolgdlat Vének mellett Kisbajcs és Nagybajcs telepiilésen miikddik a
tarsulas keretében.

2.3 A telepiilési onkorminyzat rendelkezésére ill6, az esélyegyenléség szempontjibél relevins
adatok, kutatisok dttekintése, adathidnyok kimutatésa.

A helyi esélyegyenléségi program (HEP, IT) megalkotdsa a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
részletes szabélyairdl sz616 2/2012. (V1.5.) EMMI rendelet alapjan késziilt.

A helyzetelemezés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbézis, valamint a népszamlalasi adatok szolgaltak
alapul. Emellett a telepiilési dnkormanyzat altal szolgaltatott adatok, a gyijtétt anyagok is hasznos
informéciokkal szolgaltak. A teriileti folyamatok &ttekintése érdekében az egyes mutatokra vonatkozod
elemzések — az adatok rendelkezésre allasanak fiiggvényében — legalabb 5 éves idésoron alapulnak.



3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység viszonylag ujkeletli jelenség az emberiség torténelmében; a XX. szdzadban jelent meg
eloszor. A mélyszegénység fogalmat a Tarsadalmi Megiijulas Operativ Program (késobbiekben: TAMOP)
irja le pontosan. Eszerint:

LAzokat a kozosségeket, amelyek mélyszegénységbe siillyedtek a nagyon alacsony iskoldzottsag és
foglalkoztatdsi rta, er6s telepiilési, lakoovezeti térségi koncentracié és szegregacio, az ezekbol kovetkezd
silyos szocialis deficit és a hétrdnyos tarsadalmi helyzet tjratermeldédésének nagyon nagy valoszinlisége
jellemzi.”

A mélyszegénység tobbdimenziés jelenség, amely megmutatkozik tobbek kozott a nagyon alacsony
képzettségben és foglalkoztatottsagban, az ebb6l kivetkezd silyos megélhetési zavarokban, kihat a lakhatasi,
taplalkozasi koriilményekre, az érintettek egészségi allapotara, stigmatizal és kirekesztéshez vezet. Ezekben
a térségekben a sziiletéskor varhato élettartam is 1ényegesen alacsonyabb.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozé részben a szegénységgel oOsszefliggd koriilményekbdl ered. A
szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteir6l valé tomeges kizarédas sulyos tarsadalmi
probléma.

Vének telepiilésen a 2011. évi népszamlalasi adatok szerint 4 6 vallotta magat roma szdrmazasi lakosnak,
azonban a telepiilésen a cignysag szegregacidja, illetve az elleniik irdnyulé diszkriminaci6é nem jelenik meg
a telepiilésen.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényez6 altal meghatarozott, §sszetett jelenség, melynek okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializaciés hidnyossagok, alacsony vagy elavult iskolai
végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a
jbvedelmi viszonyok mutatjédk meg leginkéabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek tilnyomo része a pénzbeli juttatdsok rendszereib6l szarmazik.

Az inaktiv emberek k6zott nagy ardnyban fordulnak el$ az alacsony iskolai végzettségliek, a megvaltozott
munkaképességiiek.

A telepiilésen 79 db lakéingatlan taldlhat6. A csalddok kevés kivétellel sajat tulajdonu csaladi hazban élnek.
Néhany otthonban t6bb generacié él egyiitt. A hazak jovedelmi helyzett6l, a tulajdonosok igényétél,
igényességétdl fiiggben karbantartottak. A telepiilésen a kdziizemi-ivoviz haloézatba bekapcsolt lakdsok
szdma 79, koziizemi-szennyviz gy(ijtd halézatra kapcsolat lakdsok szdma 67, a villamos hélozatra is minden
lakas csatlakozva van. Elmondhatd, hogy a lakdsok kb. 85%-a Gsszkomfortos (viz, szennyviz, villany, géz,
telefon, kabeltévé, internet). A telepiilésen 59 gépjarmi van a lakossag tulajdonaban.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracioé

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi dnkorményzat a
foglalkoztatds elsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl sz616 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Mbotv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmalt évek valtozdsainak bemutatdséval, a kiilonb6zé korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban.

A helyi dnkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon torvényben meghatdrozott foglalkoztatasi feladatainak
ellatasa soran
o kozfoglalkoztatast szervez,
e figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulsat,
o dontéseinek eldkészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok foglalkoztataspolitikai
kovetelményeit,
e az illami foglalkoztatasi szerv milkdési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyujt.



Magyarorszag helyi Snkorméanyzatairdl sz616 térvény (Motv.) 15 §-a szerint a helyi 6nkorményzat a
feladat- és hatdskoreinek ellatdsa sordn — térvényben meghatarozott médon és mértékben — biztositja
a kdzfoglalkoztatési jogviszonyban 1évé személyek feladatellatasba toérténd bevondasat.

3.2.1. szimii tablizat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Regisztralt
15-64 év kozotti Allandé népesség (£6) munkanélkiili/myilvintartott
Ev dlldskeres6k szama (£6)
Férfi Né Osszesen Férfi N6 Osszesen
Fé Fé Fé Fo % Fé % |F6| %
2012 71 59 130 2 28%| 4 16,8%| 6 |4,6%
2013 72 60 132 4 59%| 2 |3,3%]| 6 [4,7%
2014 70 60 130 3 39%| 2 129%]| 5 [3,5%
2015 68 62 130 3 44%| 3 [4,0%]| 6 |4,2%
2016 70 62 132 3 3,6%| 2 |2,8%]| 4 [3,2%
2017 64 58 122 1 1,2%| 2 [3,9%]| 3 [2,5%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Allaskeres8k ardnya
B8,0%
7,0%
6,0%
5,0%
4,0%
3,0% | —
2'0%. .
1,0%
0,0% - : s
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Ndk ardnya = Férfiak ardnya w» Osszes dliaskeress aranya

Az adatokbdl kitiinik, hogy Véneken a teljes lakonépességhez képest milyen ardnyG a nyilvantartott
éllaskeresok szdma, ez miként valtozott az elmuilt években, illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és ndk
kozott. Az adatok tanusdga szerint a nék korében a 2012. évet leszamitva egy picivel magasabb a
munkanélkiiliség, mit a férfiaknal. A munkanélkiiliségi rita csékkend tendenciat mutat. A 2015. évben
csekély névekedés figyelhetd meg az el6z6 képest, mind a ndk, mind a férfiak tekintetében. A 2016. évtdl a
munkanélkiiliek aranya kis mértékben csékkent.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szima, aranya

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen ardnyu a nyilvantartott
foglalkoztatottak, tartés munkanélkiiliek szima, ez miként valtozott az elmilt években, illetve, hogy milyen
az arany a férfiak és nék kézott vizsgalt teriileten. Meg kell vizsgélni az adatok alakuldsanak tendenciit és
Osszefliggésbe hozni a telepiilés gazdasagi mutatdinak alakulasaval.

A telepiilésen a nyilvantartott allaskeresOk arianya nem magas. A tablazatbdl j6l megfigyelheto, hogy a
munkanélkiiliek szama cstkkend tendenciat mutat.

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportos adatibol kideriil, hogy a munkanélkiiliség nem egy-egy csoportra
jellemzd, hanem minden korcsoportban megjelenik, de nagyon alacsony szdmban. Ez az adat azonban nem
feltétleniil titkrézi teljesen a valosdgot, hiszen eléfordulhatnak olyan esetek, amikor a munkanélkiiliek nem
regisztraltatjak magukat, igy réluk nem rendelkeziink adatokkal.



3.2.2. szamu tablizat - Regisztralt munkanélkiilick/nyilvintartott slliskeresék szima
koresoportok szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/ 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 2017
nyilvintartott Alliskeresok szima | Fé dsszesen
0sszesen 6 7 5 6 4 3
] , Fé 0 1 1 1 0 0
20 év alatti
% 40% | 74% | 158% | 182% | 0,0% | 0.0%
Fé 0 1 0 0 0 0
20-24 ¢
v % 40% | 74% | 53% | 45% | 59% | 10,0%
Fé 0 1 0 0 0 0
25-29 ¢
v % 40% | 74% | 53% | 45% | 59% | 10,0%
Fé 0 1 1 1 1 0
30-34 6
v % 0,0% | 14,8% | 21,1% | 182% | 17,6% | 0,0%
Fé 1 0 0 1 0 ]
35-39 ¢
v % 16,0% | 3,7% | 53% | 9,1% | 59% | 20.0%
Fé 1 0 0 1 0 0
40-44 &
v % 80% | 3,7% | 53% | 9,1% | 00% | 0,0%
Fo 1 1 0 0 0 0
45-49 &
v % 12,0% | 11,1% | 0,0% | 0.0% | 59% | 0,0%
Fé 1 1 1 0 0 0
50-54 &
v % 200% | 18,5% | 10,5% | 0,0% | 0.0% | 10,0%
Fé 2 1 0 1 1 0
55-50 &
v % 240% | 11,1% | 53% | 13,6% | 17,6% | 10,0%
F6 1 1 1 1 2 1
59 év feletti
v ielettt % 80% | 14,8% | 263% | 22.7% | 412% | 40,0%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.2.3. szimi tdbla - A 180 napnil hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeresék
szAma és arinva nemek szerint

180 napnal hosszabb e oL /
ideje regisztralt 180 napon tili nyilvantartott N fel:fi.ak g 150
- pa—— T 7 c napon tuli nyilvintartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresok szima nemek szerint AT g e
. allaskeresokén beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi Né Osszesen Férfiak Nék
2012 37.50% 0 2 2 0,0% 100,0%
2013 8,00% 0 0 0 0,0% 100,0%
2014 0.00% 2 0 2 100,0% 0.0%
2015 9,09% 1 1 2 50,0% 50,0%
2016 16.67% 0 1 1 0,0% 100,0%
2017 33,33% 1 0,0% 0,0%
Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigvi Hivatal
180 napnal h bb ideje regiszurit kanélkiiliek ardny




A tablazat adataibl kit(inik, hogy a 180 napon tili nyilvantartott munkanélkiiliek szama cs6kken és a nok és
férfiak szamanak alakulasaban nincs jelentds eltérés.

3.2.4. szimu tablazat - Palyakezdé alliskeres6k szima és a 18-29 éves népesség szima (A tablazat
kitoltése és elemzése opcionilis.)

18-29 évesek szdma Nyilvantartott pél)takezd('i aAllaskeresék
v i szama 3

Férfi | No Osszesen férfi Né6 Osszesen

Fé Fé Fé Fé % Fé % Fé %
2012 11 11 22 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2013 10 12 22 1 10,0% 0 0,0% 1 4,5%
2014 7 16 23 0 0.0% 1 6,3% 1 4,3%
2015 12 16 28 0 0.0% 0 0.0% 0 0,0%
2016 12 16 28 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2017 11 14 25 0 0.0% 0 0,0% 0 0,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Pilyakezd6 &lidskeressk szé
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A tiblazat egy fontos munkaerd-piaci helyzetre, a palyakezd6k helyzetére irdnyitja a figyelmet. A
palyakezddk elhelyezkedési esélye a teleplilésen nehéz, mivel helyben nincs munkahely. A telepiilésen lakok
altaldban Gy6rben taldlnak munkalehet6séget.

A tablazat adataib6l azonban nagyon jol megfigyelhetd, hogy bar helyben nincs lehetdsége a fiataloknak
munkaba allni, de Gyér és a jaras j6 gazdasigi helyzete miatt a telepiilésen csekély mértékii a nyilvantartott
allaskeres6k szdma.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatisa

3.2.6. szamii tabldzat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeresok szama iskolai végzettség
szerint

Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvantartott Alliskeresék
Regisztrilt megoszlisa iskolai végzettség szerint
Ev munkanélkiiliek/nyilvintartott 8 altaldnosnal Altalanos iskolai 8 altaldnosnil
allaskeresék szima dsszesen alacsonyabb végrettség magasabb iskolai
végzettség végzettség
Fé Fé % Fé % Fé %
2012 6 0 4,2% 1 20,8% 5 75.0%
2013 6 0 4,0% 3 40,0% 4 56,0%
2014 5 0 0,0% 2 38,9% 3 61,1%
2015 6 0 0.0% 2 31,8% 4 68,2%
2016 4 0 0,0% 1 29.4% 3 70,6%
2017 3 0 0.0% 1 16,7% 3 83,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség

szerint (f6)

2012

m 8 altaldnosnal alacsonyabb

2013 2014

u 8 dltaldnos

2015 2016

2017

= 8 altaldnosnal magasabb

Aki nem szerzett kozépfoka végzettséget vagy szakképesitést, hatranyos helyzetli munkavéllalénak kell
tekinteni. A nem megfelelé — alacsony vagy a munkaltatéi igényekt6l eltéré — iskolai végzettség,
szakképzettség az elhelyezkedést megneheziti. A téblazatbdl jol 1athatd, hogy a regisztralt munkanélkilliek
szdméanak csokkenésével parhuzamosan nd azok szama, akiknek 8. 4ltaldnosndl magasabb iskolai
végzettségiik van.

3.2.5. szami tablazat - Alacsonyan iskolizott népesség

rd

Legalabb az dltalinos iskola 8. évfolyamat
elvégzett 15 éves és idGsebb népesség, a

Iskolai végzettséggel
nem rendelkezd 15 éves és idésebb népesség, a

e megfeleld koriak szdzalékiban megfeleld koriiak szizalékdban
Férfi Né Férfi Né
% % % %
2001 98,6% 81,9% 1,4% 18,1%
2011 98,6% 95,9% 1,4% 4,1%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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iskolai végzettséggel nem rendelkez§ 15 éves és id8sebb
népesség, a megfelel kordak szizalékdban

18,1%

A grafikonon is jol 14thatd, hogy a telepiilésen alacsony a 8. altaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkez6
15 és id6sebb népesség aranya, magasabb érték a 2001. adatokban a néknél tapasztalhatd.

¢) kozfoglalkoztatas

A jogi szabalyozas szerint a helyi dnkormanyzat az Flt. 8. § (4) bekezdése értelmében kiilon torvényben
meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran

kiilon jogszabalyban meghatarozott kézfoglalkoztatast szervez,
figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatisi viszonyok alakulasét,



o dontéseinek elékészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok foglalkoztataspolitikai
kovetkezményeit,
e az allami foglalkoztatasi szerv milik6dési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nydjt.

A helyi Onkorményzat a Motv. 15§ - a szerint feladat- és hatiskoreinek ellitdsa sordn — térvényben
meghatarozott médon és mértékben — biztositia a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban 1évé személy
feladatellatasba térténd bevondsat.

Az Onkormanyzat igyekszik éIni azokkal a lehetdségekkel, amelyek biztositjak a munkanélkiiliek, illetve az
inaktivak munkaerGpiacra torténd visszakeriilését, igy a kozmunka, illetve a képzéssel egybekotott
foglalkoztatas lehetdségét. A Kisbajesi K6zos Onkormanyzati Hivatal rendszeresen egyiittmiikodik a Gy6r-
Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Munkatigyi K&zpontjaval.

A kozfoglalkoztatas célja, hogy a koézfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsddleges
munkaerdpiacra. A kozfoglalkoztatds a jelenlegi piaci és gazdasigi kornyezetben szimottevs lehetdséget
jelent a hatranyos helyzetii alldskeres6k foglalkoztatasara.

A kozfoglalkoztatasi jogviszony alapjan a kdézfoglalkoztatott jogosultsagot szerez tarsadalombiztositdsi- és a
nyugellatasra (tappénz, nyugdij). Ennek megfeleléen —a munkabérhez hasonléan— a kodzfoglalkoztatasi bér
utan is meg kell fizetni a munkaltatoi terheket, valamint a kdzfoglalkoztatott brutté bérébél is levondsra
keriilnek az ad6- €s jarulékterhek.

3.2.9. szamu tablazat - Kﬁzfoglalkoztatésban résztvevok szima

Kozfoglalkoztatisban | Kézfoglalkoztatisban Kozfoglallsoztatésban
- 2 . . 3 A résztvevok romak
Kozfoglalkoztatisban | résztvevok arinya a résztvevd 5 ,
év = e F : i s arinya az aktiv korid
résztvevék szima telepiilés aktiv kori romak/ciganyok e
lakossigihoz képest szima lakosséghoz ké
2012 3 2,3 1
2013 3 2% 0
2014 3 2% 0
2015 4 1
2016 2 1
2017 2 1

Forrés: Onkorményzat adatai

A tablazatbol is jol lathats, hogy folyamatosan cstkkené tendencidt mutat a kézfoglalkoztatottak szdma, a
2016-0s €s 2017-es évben pedig stagnalas figyelhet6 meg.

d) a foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informaciés és egyéb témyezdi (pl.
kozlekedés, potenciilis munkalchetdségek, tervezett beruhizisok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikédé foglalkoztatasi programok stb.)

Véneken a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélye biztositott a mobilitasi és az informacié elérésének
szempontjabdl is. A koézlekedés a megyeszékhelyre és a kornyezo telepiilésekre biztositott. Az autobusz
menetrend a reggeli és délutani 6rdkban figyelembe veszi a munkarendet, de sokan autéval vagy busszal
mennek Gyérbe.,

A telepiilés életét befolydsolo tervezett beruhazasokrol a telepiilés honlapjan biztositunk informaciét.

A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja - kézlekedés

elérhetség autébusz . - tlagos ;
i S atlagos vonat jaratok . s . atlagos
atlagos jaratparok P , utazasi | kerékpariton vald AP
idge Syhoen utazasi id6 | 4tlagos szama idb megkozelithetség utazési id6
autéval | munkanapokon autébusszal | munkanapokon vonattal kerékparon
Le%l; thril;bbl 20 perc 10 30-35 perc - - van 40-60 perc
Megyeszékhely | 20 perc 10 30-35 perc - - van 40-60 perc




¢) fiatalok foglalkoztatasit és az oktatisb6l a munkaerdpiacra valé 4dtmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatisbol a munkaerdpiacra valdé 4tmenetet megkdnnyité programok
nincsenek a teleplilésen, erre Gydrben van csak lehetdség, illetve képzéseken is csak Gyorben tudnak részt
venni az érdekl6dok.

f) Munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgiltatisok feltérképezése (pl.
felnittképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgiltatisokhoz valé hozziférés, helyi
foglalkoztataisi programok)

Kisbajcsi Kéz6s Onkorményzati Hivatal a munkanélkiiliek tijékoztatisa, elhelyezkedéshez valé
hozzasegitése, kdzfoglalkoztatasa érdekében rendszeres kapcsolatban all és egylittmlikddik az illetékes
munkatigyi kézponttal.

A Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat csaladsegitdje a helyben szokdsos médon
tajékoztatja a lakossagot, ha munkaer$-piaci szolgéltatassal kapcsolatos programrél, palyazatrol, képzési
lehetéségekrdl van tudomasa.

g) mélyszegénységben élGk és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasd intézményekben
torténé foglalkoztatisa:

Erre vonatkozdan nem 2ll rendelkezésre relevans adat.
h) haitrinyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén:

Hatranyos megkiilonbdztetésrdl a foglalkoztatas teriiletén nincs tudomdésunk. A kevés munkanélkiili miatt a
jelenség nem mérheto.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitdsok, aktiv koruak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapesolédo tamogatisok

A jovedelmi és vagyoni helyzet meghatirozisahoz a jelenleg hatdlyos ellatdsi formak az aldbbiakban
meghatarozottak. A jovedelem — szerzés, j6vedelemhez jutds egyik médja a munkavégzéshez kapcsolodo
jovedelemszerzés. Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Kozponti Ugyfélszolgilati Iroda 2018-ra
vonatkozdan OsszegyUjtotte a Magyar szocidlis ellatérendszer — meglehetésen szertedgazd rendelkezéseit.
Egyes ellatdsok az idoskortiakat érintik, masok a megvaltozott munkaképességiicket, a fogyatékosokat, a
gyermeket neveld csalddokat. Az alabbi felsorolas az ellatasok formait tartalmazzak:

1. 1993. évi III. térvény (Szocialis torvény) ellatiasai

L szocislis raszorultsagtol fiiggé pénzbeli ellatasok
1. aktiv kortak tamogatasa
2. egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas
3. foglalkoztatast helyettesité tAmogatas
4, idéskoruak jaradéka
5. apolési dij
6. Tartds apolast végzok iddskori tamogatasa
7. teleplilési tamogatas
I1. Természetben nyijtott szocidlis ellatasok
1. kdztemetés
2. kozgydgyellatas
3. egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsag

2. 1993. évi I11. torvényben szabilyozottakon kiviili elldtasok
1. rokkantsagi jaradék
2. megvaltozott munkaképességii személyek ellatasai



3. banyészok egészségkarosodasi jaradéka
4, vakok személyi jaradéka
5. hazastérsi potlék
6. hazastars utani jovedelempotlék
7. cukorbetegek timogatasa
8. szépkortak jubileumi kdszdntése
9. stlyos mozgaskorlatozottak kézlekedési timogatasa
10. parkolési igazolvany
11. fogyatékossagi tAmogatas
12. allaskeresési jaradék
13. nyugdij el6tti llaskeresési segély
14. keresetpo6tl6 juttatas

3. Gyermekek utin jiro ellitasok
Az 1998. évi LXXXIV. térvényben szabalyozott elldtisok
1. anyasagi timogatés
2. gyermekgondozast segitd ellatds (2015. 12.31-ig GYES)
3. csaladi pétlék
4. magasabb §sszegi csaladi potlék
5. gyermeknevelési tAmogatas
A kitelezd egészségbiztositasroél sz616 1997. évi LXXXIIL. tv.
1. csecsemobgondozasi dij
2. tappénz
3. gyermekdpoldsi tappénz
4, gyermekgondozasi dij
5. baleseti jaradék
Egyéb kedvezmények
1. apa munkaid6-kedvezménye
2. gyermekek utan jar6 potszabadsag
3. csaladi kedvezmény
4. csaladi jarulékkedvezmény
5. ingyenes tankényvellatas
A 1997. évi XXXI. térvényben (Gyvt.) szabédlyozott ellatasok
Pénzbeli és természetbeni ellitasok
1. rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
2. gyermektartasdij megelOlegezése
3. otthonteremtési tAmogatés
4. gyermekétkeztetés

4. 1997. évi LXXXI. térvény fontosabb ellitasai
A tarsadalombiztositdsi nyugellatasrol
1. Gregségi teljes nyugdij
2. 6regségi résznyugdij
3. korhatar el6tti ellatas
4, korhatar elotti ellatasban részesiilok keresd tevékenysége
5. rokkantséagi nyugdij
6. baleseti rokkantsdgi nyugdij
HozzAtartozéi ellatdsok
1. 6zvegyi nyugdij
2. arvaellatas
3. sziiléi nyugdij
4. dzvegyi jaradék



3.3.1. szami tablizat - Alliskeresési segélyben részesiilok szima
fv 15_6:;‘;;?;:;:,‘213“‘6 Alliskeresési segélyben Alliskeresési segélyben
e A e
(TS 0803 és TS 0804 dsszesen) részesiilok (f6) - (TS 1101) részesiilok %
2012 130 0 0,0%
2013 132 1 0,8%
2014 130 0 0,2%
2015 130 1 0,8%
2016 132 2 1,1%
2017 122 1 0,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

140

12

=]

o
2012 2013 2014

Alldskeresési segélyben részesiilék szama (f5) |

100 | o
80 |
60 | —
40 | —
20 |
4 = uf =S i = = R -

2015
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Vének telepiilésen a szocidlis ellatisokrél Vének Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 11/2013.
(XI1.06.) dnkormanyzati rendelete a gyermekvédelmi ellatasokrél valamint a Vének Kozség
Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 2/2015 (I1.27.) onkorméanyzati rendelete a telepiilési tamogatasrél

és egyéb szocialis ellatasok helyi szabalyair6l rendelkezik.

A téblazatbol jol lathato, hogy a 15-64 éves dllandé népesség szamahoz viszonyitva nagyon alacsony az
allaskeresési segélyben részesitettek szdma. Lényeges, hogy tajékoztassuk és felhivjuk a munkanélkiiliek
figyelmét arra, hogy a Munkaiigyi Koézpontnal regisztréljanak, hiszen igy juthatnak a kiilénbozd
ellatasokhoz, vagy kertilhetnek be képzésekbe.

3.3.2. szami tdblizat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott illiskeresdk

sZima
Ev Resziniit ?lrézlﬁ::::lgzl;:l;/l:rlvantartott Alldskeresési jaradékra jogosultak
Fé Fé %
2012 6 1 12,5%
2013 6 1 20,0%
2014 5 1 16,7%
2015 6 1 18,2%
2016 4 1 23.5%
2017 3 1 33,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott alliskeresék

szima
- Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeresék szama | . Allésk'eresési
Ev jaradékra jogosultak
Fé Fé %

2012 6 1 12,5%
2013 6 1 20.0%
2014 5 1 16,7%
2015 6 1 18.2%
2016 4 1 23.5%
2017 3 1 33,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Az allaskeresok ellatisara vonatkozodan az Flt. 25.§.-a szerint allaskeresési jaradék folyésithaté annak az
allaskeresd személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

A tiblazatbél kitlinik, hogy az allaskereséséi jaradékra jogosultak szama alacsony a nyilvéantartott
allaskeresokhoz képest. Megfigyelhetd, hogy a nyilvantartott 4llaskeresok szdma cstkken, mig a jaradékra
jogosultak szama stagnal.

3.3.3. szimu tabldzat - Aktiv korfiak ellitisa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatisban, valamint foglalkoztatist helyettesité tAmogatisban részesitettek szama

Rendszeres szocidlis segélyben A 5 g
A X Egészségkarosodasi és
részesitett regisztralt i : oy =
ke . gyermekfeliigyeleti Foglalkoztatist helyettesitd
munkanélkiiliek szama . A 5 — q - q
(negyedévek Atlaga) tamogatisban részesiilok tamogatasban részesitettek
. dtlagos szama 2015. mare. 1- atlagos havi szima (2015.
Ev (2015. februsr 28-t61 az ellétas tol érvenz::rlir:l:dszertan ma-rocll(:: l:)l:s-;ol ::lze ell;ltt{l:,zr: tt\;alo
megsziinik, vagy kiilén valik Jog g megv
EGYT-re és FHT-ra)
e
Fé F6 | 15-64 évesek %-ban | Fo | onkanélidliel %
2012 2 1,73% n.a. #ERTEK!
2013 1 0,76% n.a. #ERTEK!
2014 1 0,58% n.a. #FRTEK!
2015 0,25 0 0,19% n.a. #ERTEK!
2016 0,5 0 0,38% n.a. #ERTEK!
2017 n.a. 0 #ERTEK! n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal




3.4 Lakhatis, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

3.4.1. szamn tablizat - Lakasillomany

2 [y, = ) | ! Szocilis Egyéb lakascélra hasznalt
L Ll B B L TR TN T lakdsillomdny nfnyn lakascéhi ingatlanok
Ebbdl elégtelen ell‘;;t:‘l):n Ebbél elégtelen Ebbdl elégtelen
: lakhatasi lakhatssi lakhatasi lakhatasi
Ev koriilményeket korillményeket koriilményeket kériilményeket
biztosité lakasok biztosité biztosit6 biztosit6é lakdasok
szama = 4 Iak4sok szima szama
lakasok szama
2012 79 0 0 0 0
2013| 79 0 0 0 0
2014 | 79 0 0 0 0
2015| 79 0 0 0 0
2016/| 79 0 0 0 0
2017| 79 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatok
a) bérlakds — dllomany

Vének teleplilés nem rendelkezik bérlakassal.

b) szocialis lakhatais

Vének telepiilés nem rendelkezik szocidlis lakasallomannyal.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakas céli ingatlanok

Vének teleiilés nem rendelkezik egyéb lakascélra hasznalt nem lakédscélu ingatlanokkal.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatisi helyzetek, hajléktalansag

Vének telepiilésen veszélyeztetett lakhatasi helyzet, hajléktalansig nincs.

e) lakhatast segité timogatisok

3.4.2. szimii tdblazat - Lakisfenntartisi és adéssagesokkentési timogatisban részesiil6k szima

- Lakasfenntartasi timogatasban Adéssagestkkentési tAmogatisbhan
Ev T z - a1
részesitett személyek szima részesitettek szima
2012 5 0
2013 6 0
2014 2 0
2015 1 0
2016 0 0
2017 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar

A lakasfenntartasi tdmogatds szabélyai 2015. marcius 1-jét6l kikeriiltek a szocidlis térvénybdl. Ett6] az
idéponttdl kezd6dben a tamogatés ebben a formaban nem allapithaté meg a kérelmezok részére.

Vének K6zség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2/2015. (11.27.) énkorméanyzati rendelete a telepiilési
tdmogatasrol és egyéb szocidlis ellatdsok helyi szabélyairol szabalyozza a rendkiviili telepiilési timogatdsban
részesithet6k korét. Rendkiviili telepiilési timogatas 4llapithaté meg a l1étfenntartast veszélyeztetd rendkiviili
élethelyzetbe keriilt, valamint az iddszakosan vagy tartésan létfenntartasi gonddal kiizd6é személyek részére.
Benyujthaté elemi kir, vagy nem vart tobbletkiadas esetén, igy akik korabban lakasfenntartdsi timogatasban
részesiiltek, azok most rendkiviili telepiilési tAmogatast igényelhetnek, amely meghatarozott id6szakra havi




rendszerességgel is nytjthaté. Igy, ha olyan részorulé személy van a faluban, aki a lakésfenntartassal
kapcsolatos terhei miatt szorul 4tmenetileg segitségre, annak a timogatas ezen formaja megfeleld lehet.

f) eladésodottsig

g) lakhatis egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakéivezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgiltatisokhoz, kozmiiszolgaltatisokhoz, kiozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés
bemutatisa

A teleptilésen a nem kozpontban lakdk szdmdra is rendelkezésre 4llnak a kozszolgaltatasok, illetve a
kozosségi kozlekedéshez is hozzaférnek a lakosok, a buszmegallé minden lakott teriileten megkézelithets. A
telepiilésen a Pet6fi S. u. és a Rédkéczi F. u. kozotti szakaszon a templomig az utburkolat és jarda felujitas
megtortént az elmuilt idészakban. A telepiilés folyamatosan fejlédik, folyamatban van kamerarendszer és
optikai kabel rendszer kiépitése is a szuper gyors internet elérhetéség érdekében.

3.5 Telepek, szegregitumok helyzete

a) a telep/szegregitum mint lakékérnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkdzelithetdsége, lakisallomanyanak allapota, kézmiellatottsiga, kiozszolgaltatisokhoz valé
hozziférés lehet6ségei, egyéb kornyezete-egészségiigyi jellemzdi stb.)

b) a telepen/szegregitumokban €16k szima, tirsadalmi problémak szempontjiboél f6bb jellemzoi
(pl. életkori megoszlis, foglalkoztatottsigi helyzet, segélyezettek, hatrianyos, halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek arinya stb.)

¢) szegregicibval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendezédésének folyamatai

Vének telepiilésen szegregicidval veszélyeztetett teriiletek nincsenek, nem élnek telepen/szegregdtumokban
emberek, igy a 3.5 fejezet a-c pontjai nem relevansak.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valé hozziférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatashoz val6 hozziférés

A telepiilési onkorményzat képviselé testiilete, a telepiilés lakossagszamara tekintettel felnéttek és
gyermekek részére egy egészségiigyi alapellatasi, vegyes korzetet alakitott ki.

Az egészségiigyi alapellatison beliil a faluhaz épiiletében rendelkezésre 4llé, erre a célra kialakitott
helyiségben hetente egyszer hétf6i napokon 1 6ra id6tartamban van orvosi ellatés (kiilon gyermekorvos
nincs). A héziorvosi praxis rentabilisan csak ugy lehet ellatni, hogy Kisbajcs, Nagybajcs, Vamosszabadi
telepiiléseken is rendel az orvos, mivel Vének lakossdgszama nem volna Onmagdban elegendd. A
gyermekorvosi ellatas Gy6rben torténik.

A fogorvosi alapellatist és az egészségiigyi szakellatdsokat, igy a kérhazi ellatast, a siirgbsségi ellatast,
valamint a prevenciés szlir6vizsgalatokat szintén a kozeli, 14 km-re 1év6 megyeszékhelyen, Gydrben végzik
el.

3.6.1. szamii tablazat — Orvosi ellatis

LD ] Csak felndttek részére
- gyermekek részére , : A hazi gyermekorvosok altal ellatott
Ev k1 / szervezett hiziorvosi 2 =
szervezett haziorvosi y ; szolgalatok szima
. « szolgaltatisok szima
szolgalatok szima

2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar



3.6.2. szamii tdblizat - Kozgydgyellatisi igazolvinnyal rendelkezék szima

Ev Kozgydgyellatasi igazolvinnyal rendelkezék szima
2012 2
2013 2
2014 0
2015 2
2016 2
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyelldtottak szama (f6)
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2015. marcius 1-jét6] a jardsi hivatal allapitja meg a kozgyogyellatast. A kordbbi évekhez viszonyitva a
legfrissebb adatokat figyelembe véve stagnélas figyelheté meg a kozgyogyellatottak szimaban.

3.6.3. szamii tablizat - Apoldsi dijban részesitettek szima

Apolisi dij, alanyi jogon: timogatisban

Ry részesitettek évi atlagos szima

2012
2013
2014
2015
2016
2017
Forras: TelR, KSH Tstar
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b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd
sziirésekhez) valé hozziférés

A koragyermekkori kételezd sziiréseket a gyermekorvos, a fogorvos és a védénd folyamatosan végzik.

A prevencios és szliréprogramok, mint példaul a latds és hallas vizsgélat, tiidészlrés, ndgydgyészati,
onkoldgiai vizsgalatok Gydrben érhetok el. A telepiilés fontosnak tartja a sz{iréseken valé részvételt, a helyi
programokon vémyomas mérés, cukor mérés a véddné kozremiikddésével torténnek, de emellett igyeksziink
feltérképezni a rendelkezésre 4ll6 lehetbségeket és a telepiilésen él6ket Oszténdézni a minél gyakoribb
sziirbvizsgélatokon val6 részvételre és helyben ilyen rendezvények szervezése is kiemelkedden fontos cél.

c) fejlesztd és rehabiliticiés ellatashoz valé hozzaférés

Vének telepiilésen ilyen ellatas nincs, ezen ellatdsokhoz valé hozzaférés Gyorben elérhetd.



d) kozétkeztetésben az egészséges tiplilkozds szempontjainak megjelenése

Nagybajcs telepiilésen miik6dé étterem biztositja az iskola szdmdra az étkezetést, figyelembe véve az
egészséges taplalkozas szempontjait.
Sziinidei- és nydri étkeztetés az igényeknek és a feltételeknek megfelelden biztositott a telepiilésen.

¢) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen é16 gyerekek a kisbajcsi iskolaban részt vehetnek kiilonb6z6 sport edzéseken példaul judo,
karate, modern tanc, foci edzés valamint az iskolabdl megszervezésre keriil, hogy Gyorbe jarnak Uszésra a
gyerekek.

A jurta tabor teriiletén vannak kisebb sportpalyak, illetve egy flirddté is, ezt is hasznalhatjak az itt lakok. A
telepiilés a Duna mellett fekszik, igy a folyé adta lehetdségek is kihasznilhatéak, mint példaul horgaszat,
evezés stb.

f) személyes gondoskodast nyiijté szocidlis szolgiltatisokhoz valé hozzaférés

Személyes gondoskodés korébe tartozé szakositott ellatasokat nyujté intézmény (apolast, gondozast nyujté
intézmény, rehabiliticios intézmény, lakootthon, dtmeneti elhelyezést nyjt6 intézmény €s egyéb specidlis
ellatast ny(ijté intézmény) a telepiilésen nincs.
A Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegitdé Tarsulds tartja fenn a Kisbajcsi Mikrotérség
Gyermekjoléti és Csaladsegitt Szolgélatot. A gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat Vének mellett Kisbajcs
és Nagybajcs telepiiléseket latja. A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatds feladatait az Intézmény
csalddsegitdje személyes segité kapcsolat keretében, tadjékoztatds nytdjtdsdval, szocidlis segitémunkaval,
valamint mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatasok kozvetitésével latja el.
Altalanos szolgaltatasok:
e informacié ny(jtas: altaldnos vagy célzott (személyre, helyzetre szabott) tajékoztatds ellatasokrol,
szolgéltatasokrél, azok tartalmardl, hozzaférés moédjarsl
ligyintézésben segitségnyujtas (kérvények, beadvanyok), érdekképviselet
szocidlis segitd munka; tervezett segitdé folyamat, a mindennapi életvezetési segitségnyijtasra
osszpontosulé  szolgéltatdsokkal,  tanicsadasokkal, segitd  beszélgetésekkel,  valamint
csaladlatogatasokkal
e szocidlis integracids szolgaltatiasok
adomany kozvetités

g) hitrinyos megkiilonboztetés, az egyenld banisméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatisok nyijtisakor

A telepiilésen az egyenldség elve érvényesiil a szolgaltatasokhoz valé hozzdjutas terén. Hatranyos
megkiilonbéztetésre, az egyenld banasméd kovetelményének megsértésére az Onkorméanyzathoz panasz nem
érkezett.

h) pozitiv diszkriminacié (hitranykompenzalé juttatisok, szolgiltatisok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

A helyi szocialis targyt rendeletek szabalyozzak, hogy a jogszabély altal meghatéarozottakon kiviil, milyen
egy¢€b ellatast, kedvezményt vehetnek igénybe az arra rdszorulok és milyen feltételekkel.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatisa
a) kozosségi élet szinterei
Alacsony lélekszama ellenére, a lakossag évente tobb rendezvény megszervezésével igyekszik szinesebbé
tenni a kozség mindennapjait, erdsitve ezzel az Osszetartozds érzését. A civil szervezetek rendszeresen

talslkoznak a Faluhaz épiiletében. Lehetoség van a Faluhdz épiiletében kiilénbdzd programok, rendezvények
megszervezésére is.



b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilésen a kozosségi egyiittélés békés, néha eldfordulnak konfliktusok, mint minden telepiilésen, de
ezek 4ltalaban nem csoportokat érintenek, hanem egyének kodzotti konfliktusok, gyorsan megoldodnak,

beavatkozast nem igényelnek.

¢) helyi kizdsségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A Vének Kozségért Kozalapitvany munk4javal is enyhiti a hatranyos helyzet(i csaladok mindennapjait. A
szolidaritas és felelésség sok, a telepiilésen é16 magdnemberben jelen van. Napjainkban egyre inkabb
kézéppontba keriil az onkéntes munka, mint a szolidaritds és a megkiilonboztetés- mentesség
kifejez8désének egyik legfontosabb formaja. Az 6nkéntesség jelentdsége kettds: egyrészt hozzajarul
a tarsadalom kohézidjahoz, masrészt magukat az dnkénteseket is segiti készségeik fejlesztésében és
személyes fejlédésiikben. Az Onkéntes programok egyrészt lehetdséget nyujtanak arra, hogy az
onkéntesek tudast, tapasztalatot szerezzenek a programban véllalt tevékenységi teriileteken - oktatas
és a szocialis ellatds témakorében- masrészt hozzdjarulnak a hazai Onkéntesség kultGrajanak
elterjesztéséhez is. A telepiilésen jellemz6, hogy a maganemberek szivesen segitenek, ha 6nkéntes

munkardl van szo.

Az elmult években a Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgélat csalddsegitSje
karacsony kozeledtével élelmiszer adomanygyfijtést szervezett, melyhez szivesen adakoztak a telepiilésen €16
vallalkozdk, maganszemélyek, hogy ezzel is szebbé varazsoljdk a nehezebb helyzetben é16 csalddok szdméra

az linnepeket.

3.8 A roma nemzetiségi dnkorminyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,

partnersége a telepiilési dnkormanyzattal

A telepiilés roma nemzetiségi 6nkormanyzattal nem rendelkezik, ezért az erre vonatkozd részek nem

relevansak.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozisa.

A mélyszegénységben €16k és a romék helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Csaladi szociokulturalis hatranyok a
szegénységgel érintett csalddoknal-
pénzkezelési, adossag kezelési tandcsadas,
az elérhetd tamogatasokhoz valé hozzaférés
segitése, adekvat szolgaltatasi formaba
torténo segités.

Felmérés az érintettek korérol.

Csaladsegités keretében életvezetési, pénzkezelési,
addssagkezelési tanacsadas, az elérhetd tdmogatasokhoz valé
hozziférés segitése, adekvéat szolgéltatisi formaba torténd
kdzvetitése.

Az alacsony iskolai végzettségliek kdrében
nagyobb a munkanélkiiliség, nehezen, vagy
alig tudnak elhelyezkedni.

Tanfolyamokra beiskolazas, képzésekrél, felndttoktatasrol
valé tajékoztatds. Munkaiigyi K6zponttal kapcsolat felvétel,
képzési ajanlatairol tajékoztatasnynjtas.

Képzési programokhoz juttatas eldsegitése.

Szakositott egészségiigyi szlirbvizsgalatok
helyben nem elérhetbek.

Egészségnap évenkénti megszervezése szlrbvizsgélatokkal.




li. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemz6i (pl. gyermekek szama, arinya, életkori
megoszlisa, demogrifiai trendek stb.)

Vének lakénépessége a 2017-es adatok szerint 176 £6; alland6 lakossaga a 2017-es adatok alapjén 181 f9,
ebbbl a 0-17 éves korosztaly 20 £6.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitranyos helyzetii, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossiggal €16 gyermekek szadma és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

4.1.1. szamii tablizat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szima

Ev Védelembe vett kiskori gyermekek Veszélyeztetett kiskori gyermekek szima
szima december 31-én december 31-én
2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatésrol sz6l 1997. évi XXXI .tv. 68. §-a tartalmazza a
védelembe vétel legfobb szabalyait. Ha a sziilé vagy més torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettséget
az alapellatasok &nkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a
gyamhatosag a gyermeket védelembe veszi.
Véneken miikddik Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat, mely tarsulasi formdban a Kisbajcsi Mikrotérség
Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat keretében latja el feladatat. A csaladsegitd jo és szoros kapcsolatot
tart fenn a jelzbrendszer tagjaival, csaladokkal.
Vének telepiilésen az elmult évek sordn védelembe vett gyermek nem volt. Egy csaladot gondoz a
csalddsegité alapellatas keretében, ahol 2 kiskorii gyermek van.
A korébbi években inkébb iskolai hidnyzis miatt volt sziikség csaladsegitésre, védelembe vételre,
napjainkban ink4bb az anyagi okok a jellemzoek.
A komyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelzbrendszer azonnali, tobb 14bon 4116 miikodésének szinten
tartasa, javitdsa elengedhetetlen.
A csalad és gyermekjoléti szolgalat feladatai: A feladatok négy targykor koré csoportosithatok:

o tajékoztatds nyujtasa

o szociélis segitdmunka

e szolgéltatasok, ellatasok kozvetitése

o adminisztraciés tevékenységi kor.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szAma

4.1.2. szAmi tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi dtlagos szima

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szdma (TS 5801)
2012 12
’_
2013 3
2014 2
2015 3
2016 3
2017 3

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok



Az adatok alapjan megallapithaté, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma a
2012-es évtd] folyamatosan csokkend tendenciat mutat.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé havi jovedelem
sszege és a vagyoni helyzet fliggvényében allapitjdk meg. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja
a szocidlis alapon részorulé kiskorGiak, vagy kozoktatdsi intézményben tanulé nagykoruak anyagi
tamogatisa. Ennek formaja: a) gyermekétkeztetés normativ kedvezmény b) pénzbeli tAmogatas (évente két
alkalommal: augusztus és november hénapban feltéve, hogy a kedvezményre valé jogosultsiga targyév
augusztus 1-én, illetve november 1-én fennall).

A rendkiviili gyermekvédelmi kedvezmény a Gyvt-bél 2014. janudr 1. napjaval hatalyon kiviil helyezésre
kerlilt. A kiegészité gyermekvédelmi kedvezményre vonatkozé rendelkezéseket hatalyon kiviil helyezte a
2013. évi XXVIL tv. 78. §(1) bek. a.) pontja.

¢) gyermek jogin jaré helyi juttatisokban részesiilék szima, arinya
Erre vonatkozéan nem 4llnak rendelkezésre relevéans adatok.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szima, aranya
Vének telepiilésen tudomésunk szerint jelenleg nem részestil gyermek kedvezményes iskolai étkeztetésben.
Véneken nincsen 4ltalanos iskola, 6voda az itt é16 gyerekek a kisbajcsi Vorosmarty Mihaly Altalanos és
Alapfoki Miivészetoktatési Iskolaba jarnak, illetve Gydrbe, az 6vodasok is a kisbajcsi 6vodéaba jarnak.

¢) magyar illampolgirsiggal nem rendelkez6 gyermekek szima, arinya

A rendelkezésre 4ll6 adatok alapjan Vének telepiilésen nem élnek magyar allampolgdrsiggal nem rendelkezd
gyermekek/csaladok.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakékirnyezetben élé gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Vének kozség viszonylataban telepi jelleget mutato teriilet nem talalhato.

4.3 A hétrinyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal €16 gyermekek
szolgiltatisokhoz valé hozziférése

a) védondi ellitis jellemz6i (pl. a védoné iltal ellitott telepiilések szima, egy védondre jutott
ellatott, betiltetlen statuszok)

4.3.1. szamii tablazat — Védéndi allashelyek szima

Ev Betoltott védéndi dllishelyek szima Egy védénére juté gyermekek szima
2012 1 5
2013 1 4
2014 1 4
2015 1 6
2016 1 7
2017 1 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, énkorményzati adatgytjtés

A védénd heti rendszerességgel, az orvosi rendeld épiiletében kialakitott védéndi szobaban latja el a
kisbabakat, tanacsaival segiti a kismamakat és anyukakat. Tovdbba otthonukban is felkeresi a csaladokat,
figyelemmel kisérve a gyermekek egészségi éllapotat, koriilményeit. A védoné Kisbajes, Nagybajcs, Vének
Vamosszabadi telepiiléseket latja el.



b) gyermekorvosi ellitas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellitishoz valo
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szima)

Kisbajcs K6zség Onkorméanyzatinak teljes kozigazgatasi terillete, Nagybajcs Kozség Onkorméanyzatanak
teljes kozigazgatasi teriilete, Vamosszabadi Kozség Onkormanyzatanak teljes kozigazgatasi teriilete, és
Vének Kozség Onkorméanyzatanak teljes kozigazgatasi teriilete egy vegyes haziorvosi korzetet alkot teriileti
ellatasi kotelezettséggel.

A héziorvos Vének telepiilésen minden héten heti 1 éraban tart rendelést.

Szakorvosi elldtast a betegek legkdzelebb Gy6rben tudnak igénybe venni.

¢) 0-7 éves koriiak specidlis (egészségiigyi — szocidlis - oktatdsi) ellitisi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticiéra) vonatkoz6 adatok

A 0-7 éves korosztalybol specialis fejlesztésre szorulé gyermekek fejlesztése megoldott Kisbajcson, valamint
Gyobrben van lehetdség ilyen ellatas igénybe vételére.

A specialis igényl gyermekek ellatasaival kapcsolatos informdciokat elsdsorban az egészségiigyi, szocialis
és oktatasi teriileten dolgozok nytijtjdk az abban érintettek részére.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti szolgaltatas feladatat a Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgélat latja
el.

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szocidlis szolgaltatas,
amely a szocidlis munka médszereinek és eszkozeinek felhasznélasaval szolgélja:

a gyermek testi, lelki egészségének; csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését; a gyermek
veszélyeztetettségének megelézését; a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését; illetve a csaladjabol
kiemelt gyermek visszahelyezését.

A csalad és gyermekjolét feladati négy targykor koré csoportosithatbak: tajékoztatds nyujtasa; szocidlis
segitémunka; szolgaltatasok, ellatasok kozvetitése; adminisztracios tevékenységi kor.

€¢) gyermekvédelem

Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgélat latja el a gyermekvédelmi feladatokat. Vének
telepiilésen heti egy alkalommal két érdban van tigyfélfogadas, de igény szerint telefonos egyeztetést
kovetden mas idépontban is térténhet ligyfélfogadas, csaladlatogatas.
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas célja, hogy a tarsult telepiiléseken a szocidlis vagy mentélhigiénés
problémak kezelése, feltdrasa megoldasra keriiljon.
Figyelemmel kiséri a teleptilésen é16 gyermekek: életkoriilményeit és szocidlis helyzetét, gyermekjoléti és
egyéb szocidlis ellatasok irdnti szilkségletét, a gyermekvédelmi vagy egyéb hatosagi beavatkozast igényld
helyzetét.
Veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld és jelzorendszert milkodtet a csalddok segitése érdekében.
A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény 39. §- a értelmében a
gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védé specidlis személyes szocialis szolgaltatds, amely a
szocialis munka médszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval szolgalja

e a gyermek testi, lelki egészségének,

o csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését,

s a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését,

e a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,

e illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.
A szocialis igazgatasrél és szocidlis ellatdsokrol szolé 1993. évi III torvény 64. § - a értelmében
csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld
személyek, csalddok szdméra az ilyen helyzethez vezetd okok megelézése, a krizishelyzet megsziintetése,
valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott szolgiltatds. Csalddsegités keretében
biztositani kell:

e aszocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,
e az anyagi nehézségekkel kiizd8k szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovibba a szociélis
szolgaltatasokhoz vald hozzajutds megszervezését,



a szocidlis segitdmunkat, igy a csalddban jelentkezd miikddési zavarok, illetve konfliktusok

megoldasanak eldsegitését,

o akozosségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztést,
a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az ad6ssagterhekkel és lakhatési problémakkal
kiizd6k, a fogyatékossaggal €16k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a
kébitészer-problémaval kiizdok, illetve egyéb szocidlisan részorult személyek és csaladtagjaik
részére tanacsadas nyujtasat,

e akriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben 616 csalddokat segito szolgaltatasokat,

e a nagy létsziml intézmények 4talakitdsit kovetden tdmogatott lakhatast igénybe vevok

utankovetését biztosité esetmenedzseri feladatokat.

f) Kkrizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatisok

Krizishelyzet esetén a faluhdz épiiletének ajtajéra kihelyezett krizis telefonszam hivhat6, valamint a telepiilés
a szocidlis rendeletében  biztositott ellatisokat tudja nydjtani a  krizishelyzetbe kerilt
csaladoknak/személyeknek.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valo hozzaférés

Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozziférés a helyi lehetdségekhez
mérten biztositott. Véneken a jurta tabor teriiletén vannak kisebb sportpalyak, egy fiirdd t6, a telepiilésen van
jatszétér. A gyerekek (szas Oran is részt vehetnek Gydrben, a kisbajcsi iskola megszervezi az Uszas
oktatason valé részvételt.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A telepiilés oktatasi, nevelési intézményt nem tart fenn &nédlléan. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilsk, a hatranyos és halmozottan hétranyos helyzetl gyerekek kaphatnak
gyermekétkeztetést az iskolaban, ovodaban. Sziinidei gyermekétkeztetésre egy csalad esetében volt igény a
tavalyi év soran Véneken.

i) héatrinyos megkiilonboztetés, az egyenls banisméd kovetelményének megsértése a
szolgiltatasok nydjtisa sordn

A telepiilés dnkormanyzatahoz ilyen adat nem érkezett.

j) pozitiv diszkrimindcié (hdtranykompenzAlé juttatisok, szolgaltatisok) az ellatorendszerek
keretein beliil

Nincs tudomésa az 6nkorményzatnak olyan esetrdl, amikor pozitiv diszkriminacio tortént, nem
jellemzd.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatrinyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint sajitos nevelési igényfl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizdé kiizdé gyermekek/tanulék o6vodai,
iskolai ellatisa

A specialis nevelési igényii gyermekek és egyéb nehézségekkel kiizd6 gyermekek oktatasa a hagyomanyos
altaldnos iskolai kereteken beliil a kisbajcsi 4ltalénos iskoldban megoldott. A kdzneveléshez kapcsol6do
kiegészité szolgaltatdsok, mint példaul a gyégypedagbgusok és logopédia Kisbajcson, mind az altalanos
iskolaban, mind az 6vodaban elérhetd.



b) a kozneveléshez Kkapcsolédé Kkiegészitd szolgaltatisok (pl. iskoldra/6vodira jutd
gybégypedagégusok, iskolapszicholégusok szima stb.)

Kisbajcson az 6vodaban és az iskolaban is elérhetd 1 {6 gybégypedagogus és 16 logopédus. A kdzneveléshez
kapcsol6dé kiegészitd szolgltatasok biztositottak.

¢) hdtrinyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Erre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre adatok. Az énkormanyzat felé nem érkezett ilyen jellegii jelzés.

d) az intézmények kozott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatis hatékonysiagaban
mutatkozé eltérések

A kisbajcsi altaldnos iskoldban a tanuldk eredményességének egyik mutatészdma a versenyeken valo
részvételek, illetve azok eredményei. Ezekben a Vénekrdl jaré gyerekeknek is része van. Az iskola a
tanulmanyi versenyeken jol szerepel.

) pozitiv diszkriminacié (hitrinykompenzilé juttatasok, szolgaltatasok)
A hatranyos helyzetii gyerekek kiranduldson, uszason és a tanulményi versenyeken valé részvétele
biztositott. Az 6voda és az iskola is rendszeresen tajékoztatja a sziiloket helyi szinten igénybe vehetd

ellatasokrol, valamint az egyéb tamogatasokrél.

4.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgélata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A hosszi nyari szlinetben sok sziilének okoz Kézmiives foglalkozéasok, tarsasjaték klubok,
problémat a gyermekének feliigyelete, szabadidd fejleszt6 és sportfoglalkozas.
hasznos eltbltése.
HPV virus, méhnyakrak megel6zése kamaszkorban. HPV oltas tamogatasa.
A héatranyos helyzeti gyermekek életmindségének A telepiilésen hatranyos helyzetii gyermekek
javitasa. Egyre t6bb a kbznevelési intézményekben a életmindségének javitds, felzarkoztatdsuk
fejlddési, magatartasi, beilleszkedési, tanulési elosegitése.
nehézségekkel kiizdé gyermek. A gyermekek szdmara a Pedagogiai Szakszolgalat
altal eldirt fejlesztések biztositdsa a teleptilésen,
pedagoégusok tovabbképzése az SNI-s és BTM-es
gyerekek integrélt nevelése érdekében.




5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasigi szerepe és esélyegyenldsége

A nék esélyegyenldségének jogi alapvetései, miszerint
e andk és férfiak egyenjoguak, egyenld jogok illetik meg 6ket minden polgéri, politikai, gazdasagi,
szocidlis, kulturalis jog tekintetében,
o a noket a férfiakkal egyenlé banasméd illeti meg a munkavallalds, szakképzés, eldmeneteli
lehetdségek, valamint a munkafeltételek terén
s szocidlis biztonsag teriiletén.
A munkaviszonnyal, a munka dijazdsival kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenlé bindsmédnak. A ndk
tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsdgokra: nem, csaladi dllapot, anyasag, és terhesség
tekintetében.

a) foglalkoztatis és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szam tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

£ Munkavillalisi kortak szima Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
g Férfiak Nék Férfiak Nék Férfiak Nék

2012 59 71 55 69 4 2
2013 60 72 58 68 2 4
2014 60 70 58 67 2 3
2015 62 68 59 65 3 3
2016 62 70 60 67 2 3
2017 58 64 56 63 2 1

Forras: Telr és helyi adatgytijtés

Nék foglalkoztatasi helyzete (f5)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

e Foglalkoztatottak === Munkanélkiiliek = Munkavdllaldsi kordak szama

b) nék részvétele foglalkoztatist segité és képzési programokban

A telepiilésen foglalkoztatast segitdé és képzési programok nincsenek. A jardsi munkaiigyi kozpont altal
szervezett rendszeres képzésekrél, segitd programokrél és egyéb képzési lehetbségekrdl a latokoriinkbe
keriilé raszorulékat téjékoztatjuk. A tablazatbél jol lathatd, hogy a telepiilésen a munkanélkiili nok és férfiak
aranya kozel azonos volt az elmalt évek sordn. Arra vonatkozéan nem all rendelkezésre adat, hogy a
munkanélkili nék kozill hany f6 és milyen végzettséggel rendelkezik. Azonban valoszinileg a
munkanélkiiliek korében a ndk szivesebben vesznek részt foglalkoztatast segité €s képzési programokban.
Az alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a férfiaké.



c¢) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei

Erre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre adataink. Amennyiben ilyen lakos keriil a latokériinkbe, &ket
tajékoztatjuk a képzési és atképzési lehetdségekrol, azok helyérdl, idejérdl.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Az 6nkorményzatnak nincs tudomads ilyenrdl.

5.2 A munkaeré-piaci és csalidi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolesédei,
csaladi biolcsédei, munkahelyi bolcsédei, 6vodai féréhelyek, férdhelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndk munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szamara nyujtott napkdzbeni
ellatdsokhoz vald hozzaférés.
A Gyvt. alapjan a gyermekek napkozbeni ellatisanak formai — gyermekek életkoranak megfelelden:
e abolcsddei ellatas,
mini bdlcsode,
munkahelyi bélcséde,
csaladi bolcsode,
a napkdzbeni gyermekfeliigyelet.

A telepiilésen nincs 6voda, boélcsdde. A sziilok Kisbajcsra viszik a gyerekeket 6voddba. A ndk
elhelyezkedése szempontjabol fontos tényezd, hogy a gyermekek napkozbeni ellatisa megoldott legyen. Van
arrél is informaci6, hogy GYES utdn az anya, mivel tavolabbi helyen talalt 4llast magénak, gyermekét is a
munkahelye szerinti telepiilés 6vodajéba iratta.

A jogszabalyi kornyezet véltozdsai magéaval hozzdk a véltozas lehetdségét is. A késObbiekben a
telepiiléseken maguknak is biztositania kell a bolcsédei ellatds valamely formajat.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondoz4s teriilete

A védbndi halézat hatékony miikddése a gyermek és az anya védelmét szolgilja. A csaladtervezéssel,
gyermekvéllaldssal kapcsolatos ismeretek atadasat, a védéndi szolgélaton kivill a csalad-, és gyermekjoléti
szolgdlat segiti. A csaladtervezés azonban még ma is sok esetben gondot, problémat jelent a szocidlisan
héatranyos helyzetliek kérében.

A csaldd- és névédelmi gondozést az Eiitv. 41. §-a rogziti, amelynek értelmében:

* a gyermekvallalds optimalis biolégiai és pszichés kériilményeinek elésegitése a fogamzas
eldtti gondozas és genetikai tandcsadas, valamint a termékenységi ciklus alatti gondozas (a
varandos anya gondozésa, a magzat sziiletés el6tti gondozasa, a gyermekagyas és szoptatd
anya gondozasa) eszkozeivel,

¢ megismertetni az egyénekkel azokat a csalddtervezési ismereteket — ideértve a
terhességmegszakitassal jaré veszélyeket is — és fogamzasgatldé moddszereket, amelyekkel
megtervezhetik és elsegithetik utédaik fogantatasat a kivant szdmban és id8ben, hogy a
gyermekek minél jobb egészségi allapotban sziilethessenek meg,

e a ndk biologiai sajatossagaihoz igazodd, fokozott védelmiikhoz szitkséges oOsszetett
megel6zési tevékenység, ideértve a fogamzoképesség elbtti, a termékenységi ciklusok
kozotti, valamint a fogamzdképes kor utini egészségvédelmet.



5.3. szimii tablizat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

Ev Védénék széma 0-3 év kizotti gyermekek Atlagqs gysrm?kszém
szima védondnként
2012 1 5 5
2013 1 3 3
2014 1 4 4
2015 1 5 5
2016 1 4 4
2017 1 5 5

Forras: TelR és helyi adatgylijtés

A védond nem csak a kisgyermek egészségi allapotinak felligyeletét végzi, hanem a kismama gyakorlati és
lelki segitése is feladata. Szoros kapcsolatban all a csaladokkal, rélatasa van a gyermek csaladi
kériilményeire. Kapcsolatot tart a kisgyermekelldté intézményekkel, gyermek/hazi orvossal.

5.4 A noket érd eroszak, csaladon beliili erdszak

A csalddon beliili erdszak esetén alkalmazhaté legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok kdzotti er6szak
miatt alkalmazhatd tavoltartasrél sz616 2009. évi LXXII. tv. €s a Blintetd térvénykényv tartalmazza.

A csalddon beliili erdszakrél nincs 6ndllé ténydllds, a parkapcsolati erészakra jelenleg a Blintetd
torvénykonyv kiillonbozo tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés, zaklatas, tavoltartas.

A n6k elleni erdszak kiilonbdzd formdira, vagy ugyanezeknek nem a péarkapcsolaton beliil megnyilvanulé
formaira (pl.szexuilis jellegli viselkedések) is a biintetd térvénykdnyv relevans paragrafusai vonatkoznak.

A zaklats, szexudlis vagy csaladon beliili er6szak miatt tértént rendérségi feljelentések szama alulmarad a
tényleges esetek szamatol.

A csalddon belilli, n6k ellen irdnyul6 er6szak nem jellemzd a telepiilésen, de 1-2 esetben eldfordult. Erre
nem mindig deriil fény, mert az érintett nem szivesen beszél réla. Ha silyosabb eset eléfordulna, azt mar
nem lehetne eltitkolni. A telepiilés kicsi, mindenki, mindenkit ismer és a stlyos bantalmazis hamar kideriil.
Természetesen a kisebb bantalmazast, vagy lelki terrort sem szabad figyelmen kiviil hagyni, és szigorian fel
kell 1épni ellene. A Csaladsegité Szolgalathoz fordulhat, akit ilyen jellegli atrocitas ér, tovabba rendorségi
feljelentést lehet tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok Atmeneti otthona)

A telepiilésen anyaotthon, csalddok atmeneti otthona nem miikodik, csak Gyérben. Probléma esetén a
Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgélat csaladsegitdjéhez lehet fordulni, a
telepiilésen jo lathatd helyen kihelyezésre keriilt a krizistelefonszam, amely munkaidén kiviil krizishelyzetbe
keriilt személyeknek, csaladoknak nyujt segitséget.

5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

A noket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémék nem jellemzdek, intézkedést nem igényelnek.
A teleplilésen a n6k helyi kozéletben betdltott szerepe alacsonynak mondhaté. A képviseld testiiletben nincs
nd. A k6z0s hivatal jegyz6je nd, valamint a k6zos hivatal {igyintézoi is nok.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszimolasukra iranyulé
kezdeményezések

A nbk foglalkoztatasdval kapcsolatos problémék az életlinkben fokozottabban jelen vannak. A
gyermekvallalds, a csaladi szerepek Osszeegyeztetése a munkavallalassal nehezebben torténik. A ndket helyi
szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak azonban nem jellemzdek, intézkedést nem igényelnek.



5.8 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek
A kisgyermeket nevels, munkaba visszatérd Az dvoda és bolesdde részérdl igényfelmérés a
édesanyaknak sokszor gondot okoz, hogy a munka sziil6k korében az 6voda nyitva tartasdrél, majd a
mellett a gyermekfeliigyeletet nem, vagy csak kiértékelés utan a szitkséges modositasok
részben tudjak megoldani. végrehajtasa.




6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemzéi (pl. szima, arinya, jovedelmi helyzete, demogrifiai
trendek stb.)

A nyugdijban, nyugdijszerl ellatdsban részesiilék vonatkozisdban az alabbi jogszabalyi rendelkezések
irdnyadok:
A tirsadalombiztositsi nyugelldtasrl szolé 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
e sajét jogu, és
¢ hozzitartoz6i nyugellatasokat biztosit.
A sajét jogl nyugellatasok korébe tartozik:
e az fregségi nyugdij,
¢ arehabilitdcids jaradék.
A tdrsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozéi nyugellatas:
e az §zvegyi nyugdij,
az arvaellatés,
a sziiléi nyugdij,
a baleseti hozzatartoz6i nyugellatasok, valamint
az dzvegyi jaradék.

6.1.1. szamii tablazat — Nyugdijban, ellitisban, jiradékban és egyéb jirandosigban részesiilok
szima

Nyugdijban, ellitasban, Nyugdijban, ellitisban,
fv jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb Osszes nvagdiias
jarandésagban részesiilé férfiak | jarandésigban részesiilé nék yugcly
szima szAma
2012 16 33 49
2013 14 33 47
2014 14 32 46
2015 14 30 44
2016 17 28 45
2017 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az idéskord népesség nemek kozotti megoszlasa jol tiikrozi, hogy a nyugellatasban részesiilok kozott a nék
szdma magasabb a férfiakénal. Telepiiléstinkon az egyediil €16 id6sek ardnya magas.



Ez a jelenség az egész orszdgban megfigyelhetd, és a n6k hosszabb élettartaméra vezetheté vissza, tobb a
nyugdijas nd, mint a férfi.

Az idéskoruak helyzetét jelentosen befolyasolja a csaladi allapotuk, amely alapjan megfigyelhet, hogy
korban el6érehaladva fokozatosan cstkken a hazasok, és ndvekszik az 6zvegyek aranya.

Mint azt a 3. szdmu tablazat (Oregedési index) is mutatja a telepiilés lakossaga eloregedd szerkezetet mutat.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsiga

Az id6s korosztaly (jellemzéen az 55 év felettiek) foglalkoztatasi mutatoi a telepiilésen nagyon alacsonyak.
A 3.2.2 tablazatban is j6l 1athat6, hogy az elmult években az 55 év feletti korosztalyban igen alacsony volt a
regisztralt munkanélkiilick szima. Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkiilivé valt, az
elhelyezkedési esélyei rosszabbak, sokkal kiszolgaltatottabb a munkaers-piacon. Ebben az esetben latvanyos
a diszkriminacié, hiszen nem csak az elhelyezkedési esélye rosszabb, a 1étszdmleépités is hamarabb eléri a
korosztalyt.

b) tevékeny idéskor (pl. ¢lethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatisinak
lehetdségei a kozintézményekben, foglalkoztatisukat timogaté egyéb programok a telepiilésen)

A teleplilésen nincs munkahely a fiatalok szdmara sem, igy a nyugdijasok foglalkoztataséra sincs lehetéség.
A tevékeny idoskor, pl. élethosszig tart6 tanulds sem jellemz6. Az egészséges, fiatalos nyugdijasok szivesen
végeznének valamilyen jovedelemkiegészitd tevékenységét (egyrészt, hogy jovedelmi viszonyaikon
javitsanak, mésrészt, hogy az elszigeteltségiik csékkenjen), azonban erre helyben igen kevés lehetdség van.
Sokan segitenek az unokdk nevelésében, igy tamogatjdk a fiatalokat. Nyugdijas klubba jarnak, amely
helyben miikodik a telepiilésen. Az dsszetarté kozosségi kapesolatok kovetkezményeként az idés korosztaly
tagjai szoros kapcsolatot tartanak fent egymassal. Mindemellett sokan olvasassal, tv nézéssel,
kertészkedéssel toltik az idejiiket.

¢) hatranyos megkiilinboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2.3. szamii tablazat - Hatrinyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatas terén
Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartés munkanélkiiliek
Ev munkanélkiiliek szima munkanélkiiliek szima §zima

Fé Fé % Fé
2012 6 2 33% 2
2013 6 2 28% 0
2014 5 2 33% 2
2015 6 2 36% 2
2016 4 3 59% 1
2017 3 1 42% 0

Forras: Helyi adatgyiijtés, TelR
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A hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén megnyilvanul abban, hogy altaldban azok a
munkanélkiiliek, akik a nyugdijkorhatar elérése el6tt néhany évvel valtak azza, nehezebben taldlnak a
késébbiekben munkat, mint a fiatalok. A téblazatbél j6l 14thatd, hogy az 55 év feletti munkanélkiiliek szama
1/3-a az Gsszes regisztralt munkanélkiilinek, mig a 2016 és 2017-es évben ez az arany magasabb, szinte fele.

6.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informicichoz és a kozosségi élet

2012 2013 2014 2015 2016 2017
Tartés munkanélkiiliek szdma (f8)
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gyakorlasihoz valé hozzaférés

6.3.1. szamii tiblizat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellitasban részesiilé idéskoriak

SzAma
Ev Ep & fesl:;tl:ll:kosség Nappali ellatdsban részesiil6 idéskoriak szima
Fé Fé %
2012 36 0 0,00%
2013 35 0 0,00%
2014 41 0 0,00%
2015 39 0 0,00%
2016 38 0 0,00%
2017 0 0 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, KSH Tstar

Iddsek nappali ellitdisa nem miikodik a teleptilésen, erre vonatkozéan egyéb adatok nem &llnak

rendelkezésre.




6.3.2. szami tiblizat - Id6skoriiak jaradékaban részesitettek atlagos szima

Ev Idéskoraak jaradékaban részesitettek (évi) dtlagos szama (f6)

2012 0

2013

2014

2015

2016

Cl|IQIo |0 |O

2017

Forras: TelR, KSH Tstar

a) azidések egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozziférése

Az egészségiigyi, szocidlis, kozmiivelddési és egyéb szolgltatasok a telepiilés minden lakéja részére igy az
idoskortak részére is biztositott. A célcsoport az egészségiigyi szakellatist helyben nem tudja igénybe venni,
a legkozelebbi szakrendeld Gydrben van.

A telepiilésen jelenleg nem mikédik hazi segitségnyujtds, illetve falugondnoki szolgilat. Az elérhetd
szolgaltatasokrdl, tdmogatasokrél a Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgilat
csaladsegitdje tud felvilagositast adni, illetve az 6nkormanyzat kommunikalja a lakossag felé.

b) kulturilis, kozmiivelédési szolgiltatisokhoz valé hozziférés
A ftelepiilés rendezvényeinek szervezésénél mindig figyelembe veszi az onkorményzat a kiilénbozo
korosztalyok, igy az id6sek igényeit. A telepiilésen megszervezésre keriil6 rendezvények lebonyolitasaban,
vendéglétasban kiveszik résziiket a nyugdijas klub tagjai is. Nagyobb kulturélis eseményekre (pl. szinhdz)
Gyorbe kell utazni.

¢) idosek informatikai jartassiga
Erre vonatkozéan nem rendelkezik a telepiilés onkormdanyzata adatokkal, de feltételezhetd, hogy az idések
nagy része nem tudja kezelni a szamitégépet. A telepiilésen nincs lehet8ség pl. nagyi- net program inditasara,

egyelére nincsenek meg a sziikséges targyi/infrastrukturalis feltételek.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajitos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az iddsebb, de még tettre kész nyugdijasok egyarint aktivak a civil, dllami vagy egyhazi eseményeken
egyarant. A még idésebbek mar koruk és egészségi allapotuk miatt nehezebben mozdulnak ki otthonrél.

6.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Sok a magényos idds, akik nehezen mozdulnak ki A telepiilésen €16 id6s emberek szamara kozdsségi
otthonukbdl kevésbé nyitottak a kdzdsségi programok szervezése.
programokra. Idosek klubjanak és kirdnduldsoknak a
Elmagényosodis. megszervezése.
Az id6s emberek gyakran valnak biincselekmények Az idés emberek személyes, és lakékornyezetitk
aldozatava, kerlilnek kiszolgéltatott helyzetbe, nem biztonsaganak ndvelése. Kamerarendszerek
minden telepiilésen van kamerarendszer. Sok id6s kiépitése. Szén-monoxid érzékeld berendezések
nem rendelkezik szén-monoxid érzékel beszerzése.
berendezéssel.




7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége

Egy tarsadalom fejlettségének alapveté fokmérbje, hogy miként viszonyul a fogyatékossaggal €l6
polgaraihoz, mennyiben veszi figyelembe dontései sordn azoknak az érdekeit, szempontjait, akik valamilyen
hatrannyal kénytelenek €lni.

A hazai jogszabdlyok teriiletén a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositdsardl széld
1998. évi XXVI. térvény (Fot.) tekinthetd alapdokumentumnak.

E térvény 4.§ a) bekezdése meghatirozza a fogyatékos személy fogalmat. Fogyatékos személy: az a személy,
aki tartdsan vagy véglegesen olyan érzékszervi, kommunikacids, fizikai, értelmi, pszichoszocidlis
karosodassal — illetve ezek barmilyen halmozddasaval — él, amely a kdrnyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds
akadalyokkal kolcsonhatasban a hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.

A fogyatékos emberek a magyar tarsadalom leghdatranyosabb helyzetli csoportjai kozé tartoznak, hiszen a
fogyatékos személyek jelentOs részének helyzetét nem csupén sajt egészségi allapota, hanem a tarsadalmi
eloitéletek, valamint az akadalymentesség hidnya is jelentésen neheziti.

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajitos problémai

A fogyatékkal €l6kre vonatkoz6an nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok, amelyek alapjan
pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €l6k lakhatdasi, egészségiigyi, foglalkoztatdsi helyzetér6l. A
fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjdk, évszizadok
ota a szocidlis élet peremére sodrédva élnek, boldoguldsukat ezernyi tényez6 hatraltatja. Feladatunk annak
lehetéveé tétele, hogy egyenldé esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiik soran a lakhatas és
kozlekedési eszk6zok haszndlata, a szociélis és egészségiigyi ellatds, az iskoldztatisi és munkalehet6ségek, a
kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szdérakozas teriiletén is.

a) fogyatékkal €16k foglalkoztatdsdnak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kézfoglalkoztatis)

A fogyatékos személyek jogairol €s esélyegyenloségiik elémozditasardl sz6lé 1998. évi XXVI. tv. 15, §
értelmében:

(1) A fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnydban védett foglalkoztatisra jogosult.

(2) A foglalkoztatast biztositdé munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi komyezet, igy kiilondsen a munkaeszkozok, berendezések megfelelé atalakitasat. Az
atalakitdssal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti kéltségvetésbél tamogatas igényelhetd.

(3) A munkaltaté a fogyatékos személy munkihoz jutasinak eldsegitése érdekében — a felvételi eljaras
soran — koteles biztosftani az egyenld eséllyel hozzaférhet6 kdrnyezetet.

(4) A munkaltatét a (3) bekezdésben foglalt kitelezettség abban az esetben terheli, amennyiben

a) a megiiresedett 4llashelyet nyilvanosan meghirdette,

b) az éllashelyre a fogyatékos személy oly mddon jelentkezett, hogy jelezte a meghallgatashoz sziikséges
specidlis igényeit, és

¢) azok biztositasa a munkaltaté szaméra nem jelent aranytalanul nagy terhet. Aranytalanul nagy tehernek
mindsiil az, ha a kételezettség teljesitése a munkaltaté mikddését ellehetetleniti.

16. § Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatis keretében nem megvalésithato,
ugy szamdara a munkahoz valé jogat lehetbség szerint biztositani kell. A megvaltozott munkaképességii
munkavillalokat foglalkoztaté akkreditalt munkaltatokat és a fejleszt6 foglalkoztatast végzd foglalkoztatokat
a kozponti kéltségvetés — jogszabalyban meghatarozottak szerint — tamogatasban részesiti.

7.1.1 szami tiblizat - Megvaltozott munkaképességii személyek szociilis ellatisaiban részesiilék
szima nemenként

Megvaltozott munkaképességii személyek

Ev szocidlis ellitisaiban részesiilok szima - Me.g’v'altozott n!unkakepes.s;, egu szf: melyelf
szocialis ellatasaiban részesiilok szama - nék
férfiak
2012 0 3

2013 0 3




2014 1 4
2015 1 3
2016 1

2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvdltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatdsaiban
részesiilék szdma nemenként
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[
- Megvaltozottmurﬁ(akepessegu szem%lyek szocidlis ellztésmban részesiilék sz%ma férfiak By
| Megvaltozott munkaképességi személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék szama - nék
7.1.2. szamu tablizat - Nappali ellitisban részesiilé fogyatékos személyek szima
. Nappatl elitashan Egyhizi fenntartisi Civil fenntartisi
Ev részesiilo fogyatékos f 3 F
5 intézményben intézményben
személyek szima
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

3

Forras: TelR, KSH Tstar; a kzponti adatokat célszerti bontani a helyi adatszolgaltaték segitségével
a) hatrinyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

Fogyatékkal €18 lakétdrsaink foglalkoztatasira a telepiilésen nincs moéd, de nem a hatranyos
megkiilénboztetés miatt, hanem mert szervezett-munkahelyi foglalkoztatisra létszdm sem tev8dne dssze. A
telepiilésen nincs olyan munkahely, amely kifejezetten megvéltozott munkaképességli, vagy fogyatékkal é16
embereket foglalkoztatna. Ilyen munkahelyek Gyérben vannak.

Arra vonatkozéan, hogy valakit fogyatékossaga miatt nem alkalmaztak volna, nem all rendelkezésre relevins
adat.

Ilyen esetr6l nem érkezett bejelentés az 6nkormanyzathoz.
b) ©n4llé életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgiltatisok, programok:

A telepiilésen a fogyatékkal él6kre vonatkoz6an nem allnak rendelkezésre olyan mérhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan redlis képet lehetne alkotni a fogyatékkal élok lakhatési, egészségiigyi, foglalkoztatési
helyzetérdl. A csoport esélyegyenldségének megteremtése érdekében a jovSben szilkséges egy olyan 4tfogd
felmérés elvégzése, amelybdl kitiinik a telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek szédma, jellemzbi,
problémadi. Ezt kdvetden a feladat olyan kdmyezet miikddtetése, hogy a fogyatékossiggal €16 személyek is
egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi élet valamennyi teriiletén.



Helyi szinten ilyen programok nincsenek. Gy6rben miikddik Tamogaté Szolgalat, a gyéri Csalad- és
Gyermekjoléti Kézpontban Informacids és Koordinacios Pont.

Apolés, gondozis nyujté intézmény, fogyatékos személyek otthona, rehabiliticids intézmények, fogyatékos
személyek gondozohéaza, lakéotthon a telepiilésen nincs.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az onkorméanyzatndl megfeleld informéciohoz jutnak a jogszabaly szerint jard
pénzbeli és természetbeni ellatasokrdl. Ezeket igénybe is veszik.

Ellatasi formak, amelyek a jogszabélyok altal biztositottak a fogyatékkal é16 személyek szamara:

fogyatékossdgi tamogatas: fogyatékossagi tamogatisra, az a 18. életévét betdltétt sulyosan
fogyatékos személy jogosult, aki — latdsi fogyatékos, - hallasi fogyatékos, - értelmi fogyatékos, -
mozgasszervi fogyatékos, - 4llapota kromoszoma rendellenesség miatt sulyosnak vagy
kozépstlyosnak mindsithetd, - autista, illetéleg — halmozottan fogyatékos és allapota tartésan vagy
véglegesen fenndll, tovabba 6nallé életvitelre nem képes vagy masok allandé segitségére szorul,

A Fot 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatés a sulyosan fogyatékos személy részére az
es€lyegyenlOséget elésegitd, havi rendszerességgel jaré pénzbeli juttatds. A tAmogatas célja, hogy -
a silyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozzd a
sulyosan fogyatékos allapotbdl eredé tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

megviltozott munkaképességli személyek ellatdsai: A megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasaira jogosult az a kérelem benytjtasakor 15. életévét betsltstt személy, akinek az egészségi
dllapota a rehabilitaciés hatésdg komplex mindsitése alapjan 60 szazalékos vagy kisebb mértékii és
aki a kérelem benyujtasit megel6zen — a jogszabdlyban meghatarozottak szerint-
keresStevékenységet nem végez és rendszeres pénzellatisban nem részesiil. A megvaltozott
munkaképességli személy részére egészségi allapotatél €és rehabilitilhatésagatél Riggden
rehabilitécios ellatast vagy rokkantsagi ellatast lehet megallapitani.

rokkantsagi jaradék: Rokkantsagi jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. életéve betsltése elott
keletkezett egészségkdrosoddsa legalabb 70 szazalékos mértékii, és nyugellatisban, baleseti
nyugellatasban vagy megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaban nem részesiil.

kozlekedési kedvezmény: A stlyos mozgéskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
sz616 102/2011. (V1.29.) Korm. rendelet 6 §-a értelmében szerzési és atalakitasi timogatdsra a sulyos
mozgaskorlatozott személy jogosult.

parkoldsi igazolvany: A mozgasaban korldtozott személy parkolasi igazolvanyarél szélé 218/2003.
(XIL.1.) Korm. rendelet értelmében parkolési igazolvanyra az a személy jogosult,
°  aki kdzleked6képességében silyosan akadélyozott,
° aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak
mindsiil,
° akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megel6z6en vaknak mindsitettek, vagy
° aki vaknak vagy gyengénlaténak, mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyat6ékosnak vagy
autistanak mindsiil.

Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

szocialis alapszolgaltatisok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalddsegités, jelzbrendszeres hazi
segitségnyujtds, thmogaté szolgdltatas

szakositott ellatdsi formdk: dpolést, gondozast nyujté intézmények, fogyatékos személyek otthona,
rehabiliticios intézmények, timogatott lakhatas, fogyatékos személyek gondozohaza, lakéotthon.

7.3 A Kkozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdcichoz és a kozosségi élet
gyakorldsiahoz valé hozzaférés lehetiségei, akadalymentesités



a) telepiilési Gnkorminyzati tulajdonban 1évé kizépiiletek akadilymentesitettsége

A fogyatékos személynek joga van a sziméra akadalymentes, érzékelheté és biztonsigos épitett kornyezetre.
A faluhéz épiiletében miikodik az orvosi rendel6 és a hivatal is, illetve itt tartjak a kézosségi rendezvényeket,
de az épiilet nem akadalymentes, nincs kommunik4ciés akadalymentesités sem.

Parkolas nem okoz gondot, a mozgaskorlatozottak részére kijelolt parkolhelyek kialakitdsa megtortént.

b) kozszolgiltatisokhoz, kulturilis és sportprogramokhoz valé hozziférés lehetdségei, fizikai,
informaciés és kommunikicios akadilymentesitettség, lakoépiiletek, szolgiltaté épiiletek
akadilymentesitettsége

A kozszolgaltatast nyjté intézmények akadalymentesitettsége elmaradott a telepiilésen, ezért az ilyen irdnyn
fejlesztések kiemelt fontossagiak.

¢) munkahelyek akadilymentesitettsége
A telepiilésen elenyészd szamu a helyben foglalkozatott munkavallalé (postds, boltos), mivel a telepilés
lakossagszama is alacsony. A munkavallalok tobbsége Gybrbe és kérnyékére jar dolgozni. A faluhaz nem

akadalymentesitett.

d) Kkozosségi kiozlekedés, jarddak, parkok akadilymentesitettsége

Igen/nem
Mozgas- .
Vak- | korldto- | . | Hangos | Induk | 12Pi0 | Jel-
. i Ram- | .., ‘e t-haté | nyelvi ,
Lift vezetd zottak tajékoz- | -cids | . ., Egyéb
. o pa . infor- | segit-
sav részére tatas hurok e K
. macié | ség
mosdd
Kézteriilet (utcafjarda,
. nem | nem nem nem | nem nem |[nem |nem | nem
ark, tér)
Helyi és tavolségi .
. .« . nem | nem nem nem | igen nem |nem |nem | nem
tomegkozlekedés
Buszpalyaudvar,
i nem | nem nem nem | nem nem |nem |nem | nem
buszvarék
Vasutallomas -- - -- -- - -- -- - -

e) fogyatékos személyek szimara rendelkezésre allé helyi szolgaltatisok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Fogyatékosok szdmara rendelkezésre allo szolgdltatisok nincsenek a telepiilésen, nincsen fogyatékosok
nappali intézménye sem. Ilyen ellitds Gyérben vehetd igénybe. A mozgassériilt parkolok kiépitését,
kijelolését sziikséges folytatni.

Az onkorminyzat feleldsségi korébe tartozd intézmények teljes korll akadalymentesitésének tovabbi
fejlesztése (fizikai és/vagy infokommunikdciés akadalymentesités sziikséges, az énkorményzat anyagi
lehetéségeinek és a palydzati lehet6ségek szem el6tt tartdsa mellett.

f) pozitiv diszkriminacié (hitranykompenzilé juttatisok, szolgiltatisok)

Fogyatékkal €l6kre vonatkozé kiilon rendelette]l az 6nkormdényzat nem rendelkezik. Hatranykompenzalé
szolgaltatasok, juttatasok a telepiilésen nem adottak.



7.4 Kovetkeztetések: problémik beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkodn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Nincsenek pontos adatok a telepiilésen Az adatbézis létrehozéséval fel lehetne
fogyatékkal €16k SECLF (31, helyzetérol, térképezni a fogyatékkal él6k problémait.
problémaikrol. Segitségnyujtas a problémak megoldasaban,
tdjékoztatas, informacionyujtas.
Kozszolgaltatast nytjté és egyéb human Felmérés, tervkészités, kivitelezd megkeresése,
szolgaltatasok helyszineként szolgdlé épiiletek kivitelezés.

fizikai és infokommunikécios
akadalymentesitése.




8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érinté civil, egyhdzi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodések feltérképezése (pl. kiozfeladatot ellaté szervezetek szima
kézfeladatonként bemutatva, 5nkéntesek szima, partnerségi megillapoddsok szima stb.)

A telepiilésen m(ik6dé civil szervezet:
* Vének Kozségért Kozalapitvany:
- Tevékenység:
Vének kozség teriiletén a kozfeladatok ellatasanak elbsegitése az alabbi tevékenységek korében: az épitett
kornyezet védelme; természeti kdrnyezet védelme; a koztisztasdg és telepiiléstisztasdg; kozbiztonsag;
kozremiik6dés a foglalkoztatas megoldasaban; az 6vodai alapfokii nevelés, oktatés; a szocislis egészségiigyi
ellitas szinvonaldnak emelése, elGsegitése; egészségiigyi elldtds szinvonaldnak emelése, eldsegitése;
gyermek- és ifjusdg megfeleld iranyn fejlodésének kialakitasdhoz szitkséges kozosségi terek létrehozisaban
valé kozremiikddés; a teleplilésen a tudomanyos, kulturalis, a miivészeti tevékenység; a kozmiivelddés; a
sport; a falusi-, viziturizmus tdmogatdsa; tovabbd a kozség (koztikk a szigetkdzi taj) hagyomanyainak
felkutatdsa, 4poldsa, gyljtése, miivelése; a kozségben (kistérségben) indulé véllalkozisok tamogatisa,
fejlesztése; hatérainkon kiviil €16 magyar telepiilésekkel és azon lakossagéaval a kapcsolatok apolasa.

A kulturélis €s kozdsségi élet a helyi Faluhazban folyik.

b) dnkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

A telepillésen egyiittmikodik az 6nkormdényzat és a civil szervezetek. Nemzetiségi onkormanyzat nem
miikédik a telepiilésen.
A katolikus egyhazzal is j6 kapcsolatot apol az 6nkormanyzat.

¢) Onkorminyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulisokkal valé partnerség

A kornyékbeli telepiilések Onkormanyzataival jo a kapcsolat, ez a foldrajzi adottsagokbol is adodik.
Kozigazgatisilag Vének telepiilés a Kisbajcsi K6zos Onkormanyzati Hivatal kirendeltsége.

d) a nemzetiségi Snkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
Nemzetiségi dnkormanyzat nem miikodik a telepiilésen.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A helyi civil szervezet kapcsolata a kornyezd telepiilések hasonlé szervezeteivel jé. Kimondottan a
célesoportokra fokuszalé civil szervezet nem miikdik a telepiilésen. Az onkorményzat lehetdségeihez
mérten tamogatja a civil szervezet munkajat, miikddését. Torekszik arra, hogy a szervezettel partneri
viszonyt kialakitva a telepiilés életének egyre tobb szegmensébe vonjuk be azokat. A j6 egyiittmiikodés
kovetkezménye, hogy az nkorményzati rendezvényeken aktivan részt vesznek ezen civil szervezet tagjai.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban

A for-profit szervezetek esélyegyenldségi szerepvallalasa, illetve annak mértéke nem ismert, nincs réla adat.




9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormdinyzati intézmények, egyhazi, civil
szervezetek, stb.) bevondsinak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének folyamatiban

A helyzetelemzés elékészitésében részt vettek a teleplilésen dolgozd, a célcsoportokkal kapesolatos teriiletek
szakemberei. A meglévé hdlézatokon keresztiil folyamatosan figyelemmel kisérjiik az érintettek helyzetét.

A helyi esélyegyenléségi program tervezet az Onkormanyzat hivataldban, illetve a hivatalos
honlapjan, a www.venek.hu oldalon kozzétételre keriil, igy 4llampolgarok is véleményt mondhatnak.
A honlapon az elfogadott dokumentum is hozzaférhet6 lesz, amely alapjan az esélyegyenloség
folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitds folyamatos
ellendrzése.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszkozok bemutatisa

A Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalata sordn HEP Férum osszehivasara keriil sor, melyen a
program célcsoportjainak delegéltjai t4jékoztathatjdk az Onkorményzatot a Program megvaldsuldsanak
tapasztalatairdl és javaslatot tehetnek az esetleges modositasokra.



A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

! 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak Gsszegzése

szir6évizsgalatok  helyben nem
elérhettek.

Kovetkeztetések
Célesoport problémak beazonositasa fejlesztési lehet6ségek meghatarozsa
révid megnevezéssel révid cimmel
Csaladi szociokulturdlis hatranyok a o Felmérés az érintettek korérol.
szegénységgel érintett csaladoknal- Csaladsegités keretében
pénzkezelési, . addssagkezelési életvezetési, pénzkezelési,
tandcsadas, az elérhetd ad0ssagkezelési  tandcsadas, az
timogatdsokhoz valé hozzaférés elérhetdé  tamogatdsokhoz  vald
segitése,  adekvat  szolgéltatasi hozzaférés segitése, adekvat
formaba torténd segités. szolgaltatdsi  formaba  torténd
kozvetitése.  Tovabb  iranyitas
szakemberhez, intézményhez.
ir{sc/)‘r/r;agky Az alacsony iskolai végzettséglick . T::J.nf(?lyan},okra ) bP:iSIfOIéZéS,,
mélyszegény- kérében ‘ nagyobb a k'etlzzesekr?l, felnott'f)ktgtas_rol valé
ségben élok munkanélkiiliség, nehezen, vagy tajékoztatas. Munkaugy1 Kozp’ontfa!
alig tudnak elhelyezkedni. kapcsolatfelvétel, képzési
ajanlataird] tajékoztatds nyujtasa.
Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel
oktatasi intézményekkel,
Munkatigyi Kozponttal. Képzési
programokhoz juttatds elGsegitése.
Szakositott egészségiigyi o Egészségnap évenkénti

megszervezése szirdvizsgalatokkal.

Gyermekek

A hosszi nyéri sziinetben sok
szilonek okoz problémat a
gyermekének feliigyelete, szabadid6
hasznos eltéltése.

HPV virus, méhnyakrak megel6zése
kamaszkorban.

A hatranyos helyzetli gyermekek
életmindségének  javitasa. Egyre
tobb a kéznevelési intézményekben
a fejlodési, magatartasi,
beilleszkedési, tanuldsi nehézséggel
kiizd6 gyermek.

e Kézmiives foglalkozasok,
tarsasjaték klubok, fejleszté és
sportfoglalkozas.

e Az oltés sorozat 3 oltasbél all. 2014
0sz€tél minden évben az altalanos
iskola VII. osztalydt végzd, 12.
életéviiket betosltott lanyok
kaphatjdk meg téritésmentesen,
azonban a nagyobb korosztaly
oltdsardl tovabbra is a sziiloknek
kell gondoskodniuk.

o A teleplilésen hatranyos helyzeti
gyermekek életmindségének
javitasa, felzarkoztatasuk
eldsegitése. A gyermekek szamara a
Pedagégiai Szakszolgalat altal eldirt
fejlesztések biztositasa a




teleptilésen, pedagdgusok
tovabbképzése az SNI-s és BTM-es
gyerekek integralt nevelése
érdekében.

A kisgyermeket neveld, munkéaba
visszatér6 édesanyaknak sokszor

Az oOvoda és bolcsb6de részérdl
igényfelmérés a sziilbk kérében az

N6k gondot okoz, hogy a munka mellett 6voda nyitva tartdsardl, majd a
a gyermekfeliigyeletet nem, vagy kiértékelés utdn a  sziikséges
csak részben tudjak megoldani. modositasok végrehajtdsa.

e Sok a magéanyos idés, akik nehezen A telepiilésen €16 idos emberek
mozdulnak ki otthonukbdl, kevésbé szamara  kozOsségi  programok
nyitottak a kozosségi programokra. szervezése.

Elmagéanyosodas. Idések  klubjanak  fenntartas,
kirandulasok szervezése.

Idések e Az idds emberek gyakran vilnak Az idés emberek személyes és
biincselekmények aldozatava, lakokdrnyezetik biztonsaganak
kertilnek kiszolgaltatott helyzetbe, névelése. Kamerarendszerek
nem minden telepiilésen van kiépitése. Szén-monoxid érzékeld
kamerarendszer. Sok idds nem berendezések beszerzése.
rendelkezik szén-monoxid érzékeld
berendezéssel.

e Nincsenek pontos adatok a Igényfelmérés. Egylittm{ikodési
teleptiilésen fogyatékkal élok megallapodas kotése az
szamarol helyzetér6l, O6nkorményzat székhelyéhez kézel
problémaikrol. miikodd, fogyatékos személyek

érdekvédelmét ellatdé tarsadalmi

szervezettel (szervezetekkel), mert

. ezek szamos hasznos informéaciéval,

qu'%cy atekkal tandccsal  tudjdk  segiteni az
é10

Kozszolgaltatast nydjté és egyéb
humén szolgaltatasok helyszineként
szolgalé  éptiletek  fizikai és
infokommunikaciés
akadalymentesitése.

dnkormanyzat munkajat.

Felmérés, pélyazati lehetdségek
feltérképezése, tervkészités,
kivitelez6 megkeresése, kivitelezés.




A beavatkozisok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelslt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
e Csaladi szociokulturdlis hatranyok a o Felel6s: Gyermekjoléti és Csaladsegitd
szegénységgel  érintett  csalddoknal. Szolgalat
Eladdsodas megel6zése, adossag kezelés. o Partnerek: Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont  Adéssidg- ¢és  Hatralékkezeld
szakember, Kisbajcsi Mikrotérség
i Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgilat,
lriomak Jarasi Munkatigyi Hivatal, Onkorményzat
és/vagy
gle_ls}ész:egj e A telepiilésen €16 munkanélkiiliek s Felelds: Polgarmester
é1)25k & elhelyezkedési esélyei » Partnerek: Munkaiigyi Kozpont, oktatast
szervezd intézmények
e Egészségnap évenkénti ¢ Felelds: Polgarmester
megszervezése sziirovizsgalatokkal. e Partnerek: haziorvos, védéné, Kisbajesi
Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegitd
Szolgélat
e Gyermekelhelyezés, feliigyelet a e Felelds: Polgadrmester
nyari sziinetben e Partnerek: Kisbajcsi Mikrotérség
Gyermekjoléti és Csaladsegitdé Szolgalat,
IKSZT vezet6
e HPV oltas bevezetése e Felelds: Polgarmester
Gyermekek e Partnerek: védond, haziorvos
e A hatrinyos helyzetl gyermekek e Felel6s: Polgarmester
€letminéségének javitdsa. Egyre tobb a e Partnerek: Munkéltatok, Civil szervezetek,
kéznevelési intézményekben a fejlodési, Kézoktatdsi intézmények vezetdi, Kisbajcsi
magatartasi,  beilleszkedési, tanulasi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegité
nehézséggel kiizd6 gyermek. Szolgélat
A kisgyermeket neveld, munkéba o Felelds: Polgarmester
visszatér6 édesanyaknak sokszor gondot e Partnerek: Kisbajcsi Mikrotérség
Nék okoz, hogy a munka mellett a Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat,
gyermekfeliigyeletet nem, vagy csak édesanyak,
részben tudjak megoldani.
¢ "Nyitas a vilagra" e Felelds: Polgarmester
e Partnerek: IKSZT vezetd, Nyugdijas
Klubok vezetdi, civil szervezetek
Idosek e Idések otthonanak, kornyezetének e Felelds: Polgarmester
védelme e Partnerek: polgardrség, helyi korzeti
megbizott  (renddrség), Pajzs  Polgarér
Egyesiilet, Kisbajcs-Szogye Polgérdr
Egyesiilet
e Fogyatékkal €16k segitése o Felelds: Polgarmester
e Partnerek: tdmogatd szolgédlat, civil
szervezetek, Informdaciés és Koordinacids
Fogyatékka Pont, Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és
1 é16k Csaladsegité Szolgdlat

e Kozszolgaltatast nydjté és egyéb
human szolgdltatdsok  helyszineként

e Felelds: Polgarmester
e Partnerek: Onkormanyzat




szolgalo épiiletek fizikai és
infokommunikacidés akadalymentesitése.

Jovoképiink

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k megélhetését képességeinkhez mérten segitsiik,
tamogassuk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek tdmogatasat, védelmét, az egészségligyi és szocialis szolgaltatdsukhoz
val6 hozzaférésiiket. A sport-, szabadid6s és sziinidds programok megszervezésénél igyeksziink odafigyelni
az egészségre vald nevelés fontossaganak tudatositasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén az életmindség és a foglalkoztatas javitdsat.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférésének
biztositasara, tdmogatdsukra, védelmiikre, valamint az életkorral jaré sajatos igényeik kielégitését célzo
programok megteremtésére.

Kiilénés figyelmet forditunk a fogyatékkal é16k kozszolgaltatasokhoz, kézépiiletekhez, informéaciéhoz valé
hozzaférés megkonnyitésére.




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Csalddi szociokulturdlis hdtrdnyok a szegénységgel érintett csalddokndl.
Eladdsodds megelizése, addssig kezelés.

Nagyon fontos a prevencid, a felviligositds, az esetleges eladésodds megel6zése,
illetve egyes csaladokndl a mar meglévd addssagok kezelése. A szociokulturalis

megfogalmazas és
révid-, kézép- és

Feltart probléma hatranyok csokkentése a tdmogatasokhoz valé hozzaférés segitésével, valamint
(kiindul6 értékekkel) |adekvat segitséghez jutas tAmogatasaval,
Figyelemfelhivds az indokolatlan és nehezen nyomon kévethetd kiilénbozo
hitelek felvétele ligyében.
Az intézkedésnek prevencios, megel6z6 célja van. A nehéz anyagi koriilmények
. kozott €16k lehetbleg ne keriiljenek adossagba, vagy ha mar adéssagot halmoztak
Célok - P .t . . i
Altaldnos fel, akkor segitségnyujtds a kezeléséhez. Tamogatdsokhoz valé hozzaférés

segitése.
Raévid tavi cél: 2019.01.-2019.05. hé: Helyzetfelmérés az érintettek korérsl.
Kozéptivi cél: 2019.06.-2020.12. ho: Adéssagkezeld programok feltérképezése,

pofszut%vu tamogatéasi lehetéségek feltérképezése. Csoportok, téjékoztatd, prevencids
idéegységekre 16adasok . (- K slitasa. b .
bontasban eldadasok szervezése, az érintettek megszo ftésa, eVOnas.
Hosszi tavi cél: 2021.01.-2023.12.31.: Szociokulturalis hatranyok csékkentése a
szegénységgel érintett csaladoknal. Szemléletvaltozas erdsitése.
2019.01.-2019.05. hé: Felmérés az €rintettek korérdl.
Tevékenységek 2019.01.-2019.05. hé: A Kisbajesi Mikrotérség Gyermekjéléti és Csaladsegitd
(a beavatkozas Szolgdlat kézremiikodésével — pénzbeli és természetbeni timogatésokhoz vald
tartalma) pontokba hozzdjutds segitése. Adekvét adossigkezeld szolgéltatishoz valé hozzajutas
szedve segitése.
2021.01.-2023.12.31.: Tanacsadésok, eléaddsok szervezése folyamatosan.
Felelds: Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat
Résztvevok és Résztvevbk: Kisbajesi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat,
felelos Célcsoport tagjai
Partnerek Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Adossag- és Hatralékkezeld szakember,
Onkorményzat,
s am 2019.01.-2019.05. hé
gztgid"(k) pontokba | 5419.01.-2019.05. hé - folyamatos
2021.01.-2023.12.31. - folyamatos
Eredményességi
gi)l;:ﬁ::]ﬂe(netfﬂz];ak Helyzetfelmérés.
forrdsa &4, Csoportok és tdjékoztaté eldaddsok szervezése altal a célcsoport hatranyos
. helyzete csokken. Helyes pénzgazdalkodasra valé motivacié novelése, a
(r6vid, k6zép és . L s . PRI
o célcsoport problémamegoldé képességének erdsodése.
hosszitédvon), i . ;
. Felmérés, 8sszegzés a tapasztalatokrdl.
valamint
fenntarthatésaga
. A csaladok nem miikddnek egyiitt az intézkedésben résztvevokkel, partnerekkel.
Kockazatok
és csokkentésiik Erdeklédés hidnya, az érintett célcsoportokhoz nem jutnak el a megfeleld
eszkozei informdciok. Passzivan allnak a felkinalt lehetéségekhez.

Kiszorul a timogatotti kdrbsl a célcsoport.

Sziikséges er6forrasok

Humin eréforrés: csaladsegitd, adossdgkezeld szakember
Infrastruktira: helyiség biztositasa
Pénzligyi forrds: Snkorményzati forrdsok, palyazatok




Intézkedés cime:

A telepiilésen élé munkanélkiiliek elhelyezkedési esélyei

Feltart probléma Az alacsony iskolai végzettségiiek kirében nagyobb a munkanélkiiliség, nehezen,
(kiindul6 értékekkel) |vagy alig tudnak elhelyezkedni.
Célunk a telepiilésen é16 allaskeres6k szamdra képzési, szakképzési lehetéségek
feltarasa, foglalkoztatottsiguk eldsegitése.
Célok - Rovid tava cél: 2019.01-05. ho: Igényfelmérés a helyi munkaltatok,
Altalanos foglalkoztatok korében, képzési lehetdségek feltdrdsa. Igényfelmérés az

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

allaskeresdk korében.
Kozéptavi cél: 2019.06-12. hé: Az alldskeresdk képzésbe kapcsolédasinak

hosszitava elosegitése.

idéegységekre Hosszd tava cél: 2020.01- 2023. 12.31.: Foglalkoztatas elosegitése, a

bontasban munkavallalok részére allasborzék, foglalkoztatashoz kapesolodo tajékoztatds
nyUjtasa.

Tevékenységek 2019.01-05. hoé: Igényfelmérések elvégzése, bsszegzése.

(a beavatkozas 2019.06-12. hé: Kapcsolatfelvétel a Munkatigyi K6zponttal és oktatdst szervezd

tartalma) pontokba intézményekkel.

szedve 2020.01- 2023. 12.31.: Foglalkoztatés el8segitse.

Résztvevok és Felel6s: Polgarmester

felelos Résztvevok: Munkatigyi Kozpont, Onkormanyzat

Partnerek Hel’yi munkaltaték, oktatdst szervezd intézmények, csalddsegitd, Felndtt-képzod
Intézetek

o ax 2019.01-2019.05. hé

gfgf,‘ed“k) pontokba | 5419 06. hé- folyamatos
2020.-2023.- folyamatos

Eredményességi

mutaték és annak

dokumentaltsaga, Bizonyitvany, igazolas a Munkaiigyi Kézpontbél a sikeres elhelyezkedésrol.

forrasa Az intézkedési terv eredményei fenntarthatéak, a képzéseken résztvevok uj

(rovid, kozép és szakmai ismeretekkel képesek lesznek az elhelyezkedésre, a helyi munkaltaték is

hosszitavon), érdekeltek lehetnek a foglalkoztatasukban.

valamint

fenntarthat6sdga

Kockézatok A munkanélkiiliek nem vallaljak a képzésben valé részvételt.

és csokkentésiik e

eszkizei Motivacios tréning, dsztondij

Sziikséges er6forrasok

Human erdforras: Munkaiigyi oktatds szervezb intézmények,

csaladsegitd
Pénziigyi forras: palyazatok, 6nkormdnyzati forrasok

kdzpont,




Intézkedés cime:

Egészségnap évenkénti megszervezése sziirovizsgdlatokkal

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Szakositott egészségiigyi szlirdvizsgalatok helyben nem elérhetdek.

Célok -
Altaldnos
megfogalmazas és

A szakositott szlirdvizsgdlatok a teleplilésen elérhetbek legyen, a hatranyos
helyzetben 1évé csalddok szdmdara is. A népbetegségek kialakuldsdnak
megelézése. A folyamatos szlirovizsgalatoknak koszonhetden javul az egészségi
allapot. Egészségtudatossdg novelése.

. ame Rovid tivii  cél: 2019.01-03. hé: Helyzetfelmérés, igényfelmérés
révid-, kézép- és .y
hosszitavii szlirovizsgalatokra .
s ix . Ko6zéptiavii cél: Evenkénti egészségnap megszervezéséhez az egészségneveld
idoegységekre oo e . 1z L ri o g1 e =
bontasban programok, sziirdvizsgalatok telepiilésen val6 biztositis médjanak felterkepez;se.
Hosszii tiva cél: 2019.04.- 2023. 12.31.: Evente megszervezni a
szlirdvizsgélatokkal egybekitott egészségnapot.
Tevékenységek
E:r?:I?r‘lI:;l;(:)zrisokba Szlirévizsgalatok és egészségneveld program megszervezése, ezek meghirdetése.
szedve
Reszfvevok s Felelds: Polgarmester
felelds
Partnerek csalddsegitd, védond, haziorvos, szakorvosok, ANTSZ
Hatariddo(k) pontokba |2019.01-03. hé
szedve 2019.04-2023.12.31. — folyamatos
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsiga,
forrasa A sziiréseken valé részvétel novekedése, egészségi éllapot javuldsa.
(rovid, kozép és Egészségtudatosabb életmédra Gsztdnzés.
hosszatavon),
valamint
fenntarthat6sdga
Kockazatok Erdektelenség, pénziigyi forrasok, szakemberek hidnya.
és csokkentésiik Lakossag tajékoztatasa a szlirésekrdl, rendezvényrél a helyben szokésos
eszkozei maddokon.

Sziikséges erdforrasok

Human erdéforras: megszervezéshez, lebonyolitishoz 6nkéntesek bevonasa.
Onkéntes szakember bevonésa lehetéség szerint.

Infrastruktira: megfelelé vizsgalohelyiség biztositasa.

Pénziigyi forrds: pélvazatok, 6nkormanyzati forras




Intézkedés cime: Gyermekelhelyezés, feliigyelet a nydri sziinetben
Feltart probléma A hosszii nyéri sziinetben sok sziilonek okoz tovabbra is problémét a
(kiindul6 értékekkel) | gyermekének felligyelete, a szabadid6 hasznos eltSltése.
Szabadid6 hasznos eltSltése, a gyermekek feliigyeletének a megszervezése a nyari
sziinetben. Képességfejlesztés. A sziildk szabadsidginak tervezhetdségének
Célok - segitése. ] )
Altalénos Rivid tavi cél: 2019.01-05. hé: Ujabb igényfelmérés a sziilok korében. Ovoda,

megfogalmazis és
révid-, kozép- €s

bolcsdde nyitvatartasi rendjének Gjabb felmérése, hogy az jelenlegi allapotiaban
megfelel-e a sziiloknek. Téborokra, szabadidés programokra, foglalkozasokra
igény felmérések elvégzése.

po"sszute}vu Kozéptavi cél: Evenkénti nyari tdborok szervezése (sziinet iddstartama alatt tsbb

idGegységekre .

bontasban alkalommal is). ) .
Hossza tavi cél: 2019.06.- 2023, 12,31.: Evente a sziinetek id6tartama alatt t6bb
alkalommal is megszervezni a tdborokat. A kdznevelési intézmény nyitvatartasi
idejének 0jboli vizsgalata.

Tevékenységek

(a beavatkozas Kézmiives foglalkozasok, tarsasjaték klubok, fejleszto és sportfoglalkozas.

tartalma) pontokba

szedve

Résztvevidk és Felelds: Polgénpestfar . s

felela Résztvevok: Kisbajesi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat,

elelds

IKSZT

Partnerek csaladsegitd, IKSZT vezetd

‘- ax 2019.01-05. hé: helyzet- és igényfelmérés

?Zaetda‘x;ledo(k) pontokba 2019.06:- 2023. 12.31.: folyamatosan taboroztatds, programok, foglalkozasok
szervezése

Eredményességi

mutatok €s annak

dokumentaltsaga, A programokon, foglalkozasokon né a résztvevd szama. A tobb tabor lehetdséget

forrdsa biztosit, hogy minél t6bb gyermeknek legyen lehetdsége részt venni azokon.

(r6vid, kozép és Az intézmények jobb nyitvatartasi ideje révén, a sziiloknek (féleg az anyaknak)

hosszutavon), jobb esélyiik van elhelyezkedni a munkaerdpiacon és megtartani munkajukat.

valamint

fenntarthatésdga

s coldentesa | Erdektelenség. R ,

eszkizei A csalddok tajékoztatisa helyben szokdsos médokon, érdeklodésiik felkeltése.

Sziikséges eréforrasok

Humén erdforras: kozintézmények dolgozéi, IKSZT vezetd, csaladsegitd
Pénziigyi forrdsok: palyazatok, eszkdzbeszerzés, Onkormanyzati tAmogatas
Infrastruktira: helyiség biztositas




Intézkedés cime:

HPYV oltis bevezetése

A rosszindulati daganatok legalabb 20 szdzalékat virusok okozzak. A HPV, azaz
a Human PapillémaVirus, amely ma az egyik leggyakoribb szexuélis uton terjedd
kérokozd, egyike ezeknek.
Ezért - a fogamzdéképes korba jutva - fontos mindenkinek tadjékozodnia rola. A
méhnyakrdkok dontd tobbségének kialakulasdban a HPV-virus szerepe felvetédik.

Feltart probléma A HPV-fertdzés megel6zésére kifejlesztettek és elérhetévé tettek véddoltasokat,

(kiindul6 értékekkel) | amelyekkel a méhnyakrakok tobbsége méara mar megel6zheté. Olthaté korosztaly
10-25 év, lehetdleg a szexuélis élet megkezdése elétt.
Mivel 2014 6szétd] minden évben az éltalanos iskola VII. osztalyat végzo, 12.
€letéviiket betSltott lanyok kaphatjdk meg téritésmentesen az oltast, a kiesd
korosztdly szdmédra a sziildk és a csaldadtagok gondoskodhatnak annak
beadatésérol.

gftl:ll:;r;os Méhnyakrék kialakuldsanak megeldzése, felviligositas, tdjékoztatas.

megfogalmazas és
révid-, kbzép- és

Az oltas beadatasdhoz segitség nyujtasa a sziiléknek.
Rovid tavi cél: 2019.01.-06. hé: Igényfelmérés.
Kozéptavi cél: 2019.07. - 08. hé: Igényfelmérés kiértékelése

hosszutava SN e . L
idbegységekre Hos’szu tavii  cél:  2019.09.01.-2023.12.31.: Megval6sitdsi  lehetoségek
bontisban feltérképezése folyamatosan.
g;e,::::s:gksjzg; K Az oltas sorozat 3 oltdsbél all. Az oltéanyag jelenlegi ara nagyon magas, ezt a
tartalma) pontokba sziil6k nagy része bizonydra nem tudnd kifizetni. Az Onkormanyzat
szedve lehet6ségeihez mérten tAmogathatna az oltéanyagok megvasarlasat.
Résztvevik és Felelos: Polgarmester
felelos
Partnerek Védond, haziorvos
e 2019.01.-06. hé: Igényfelmérés.
gf;‘,‘ed“k) pontokba |5019.07. - 08. hé: Igényfelmérés kiértékelése
2019.09.01.-2023.12.31.: Megvalésitasi lehetdségek feltérképezése folyamatosan.
Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa Eredmény, ha a virussal fertézottek szdma nem nd. Minél szélesebb kérben
(rovid, kozép és t4jékoztatds nytjtasa és az oltds beadasanak dsztonzése.
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6siga
Kockazatok Alacsony érdekl6dés.
és csokkentésiik Téjékoztatas, folyamatos sziirbvizsgalatokon valé részvétel tdmogatasa,
eszkézei Gsztdnzése.

Sziikséges erdforrasok

Pénziigyi forras: dnkorméanyzati forras, palyazati forrasok
Human erbforras: védénd, hazi orvos




Intézkedés cime:

Hidtrdnyos helyzetii gyermekek életminiségének javitdsa. Egyre tibb a
koznevelési intézményekben a fejlodési, magatartdsi, beilleszkedési, tanuldsi
nehérséggel kiizdd gyermek.

A telepiilésen hatranyos helyzetli gyermekek életmindségének javitdsa,

Feltart probléma felzarkoztatdsuk eldsegitése. A gyermekek szdméra a Pedagégiai Szakszolgalat
8 gy
(kiindulé értékekkel) | altal eldirt fejlesztések biztositasa a telepiilésen. pedagégusok tovabbképzése az
SNI-s és BTM-es gyerekek integralt nevelése érdekében.
A telepiilésen hatranyos helyzetli gyermekek életmindségének javitasa,
Célok - felzarkéztatasuk elosegitése. Pedagogusok tovabbképzése az SNI-s és BTM-es
Altaldnos gyerekek integralt nevelése érdekében.

megfogalmazas és
révid-, kozép- €s

Révid tavil cél: 2019.01-2019.04. hé: Helyzetfelmérés, adatok pontositisa.
Kozéptavi cél: 2019.04.- folyamatos: Tamogatasok feltérképezése és azokhoz
valo hozzijutas segitése. Képzések feltérképezése az érintett pedagégusok

hosszatavi o om n L R

idoegységekre széméra és a {eszxieteluk elosegitése. N )

bontasban Hosszin tivii cél: 2019.05.- folyamatos: Hatranyos helyzetli gyermekek
életmindségének javuldsa. A sziikséges ellatdsokhoz, fejlesztésekhez wvald
hozz4jutas az elbirtak szerint.
Helyzetfelmérés, a csalddok és a csaladokban é16 gyermekek életkoriilményeinek

Tevékenységek és fc.ajleszt'endc’ﬁ szﬁk§égleteinek felmérése. ]

(a beavatkozds Az iskolai és dvodai pedagdgusok szamara képzések feltérképezése és az azokon

tartalma) pontokba vald .rész.vét_el se_:gitése. crepr 2 . oy

szedve A Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csalddsegité Szolgalat segitségével
pénzbeli, természetbeni és specidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés biztositasa.
Tapasztalatok sszegzése.

Résztvevok €s Ferlelés: Polgérrpestfar. S, aia . e .

felelds Résztvevok: Kisbajesi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgilta,
Ovodak, Iskola,

Partnerek Csalddsegité, Oktatdsi intézmények vezetdi, Onkorméanyzat, Tovabbképzést
szervezd intézmények.
2019.01-2019.04. h6: Helyzetfelmérés

Hatérida(k) pontokba 2019.04.- folyamatos: Tamogatdsok feltérképezése és azokhoz valé hozzijutds

szedve segitése. Képzések feltérképezése.
2019.05.- folyamatos: A sziikséges ellatidsokhoz, fejlesztésekhez vald hozzajutds
segitése. Felmérés, Osszegzés.

Eredményességi

ggﬁ:g:netzﬂ?:;ai( Javul a héatradnyos helyzetii gyermekek életminésége. Az Gvoda pedagdgusok,

forrésa £2, pedagégusok hatékonyabban tudjék kez?lr.li a problémaval kiizdd gyermekeket,

(révid, kozép és ezaltal is segitv.e zokkendmentes mtegreimé_]ul_(at.

hoss Zl; tavon) Szolgélfatésok igénybe vétele az (’)Vf)dékban, iskolaban.

valamint ’ Felmérés készitése a tapasztalatokrél.

fenntarthatésdga

Kockézatok A csalddok nem miikddnek egyiitt. A kozoktatdsi intézményeknek nem Allnak

és csokkentésiik rendelkezésre és nem biztositottak tovabbképzési lehetségek.

eszkozei Nem valdsul meg egyiittmiikddés képzé intézményekkel.

Sziikséges erd6forrasok

Humén eréforras: csaladsegité, intézmény vezetdk, Ovodapedagégus, pedagbgus.
Pénziigyi forras: palyazati lehet6ségek, 6nkormanyzati forras.




Intézkedés cime:

Fiatal édesanydk munkaerdpiaci helyzetének javitisa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A kisgyermeket nevel6, munkaba visszatéré édesanydknak sokszor gondot okoz,
hogy a munka mellett a gyermekfeliigyeletet nem, vagy csak részben tudjék
megoldani.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
t&vid-, kozép- és

Azok az édesanydk, akik gyermeknevelés mellett Gjra dolgozni szeretnének, el
tudjanak helyezkedni, és ne érje oket hatranyos megkiilonboztetés azért, mert
kisgyermeket nevelnek.

Rovid tavd cél: 2019.01.-2019.06. hé: Adatgyijtés a munkaerd és a
munkahelykindlat 6sszehasonlitdsa céljabol.

Kozéptavi cél: 2019. 07. — folyamatos: Téjékoztatds munkalehetéségekrdl,

hosszitava R
idBegységekre képzésekrol.
bontasban Hosszu tiavd cél: 2019.07. — 2023 12.31.: A fiatal édesanyak munkaerSpiacon
torténd elhelyezkedése. Az 6vodak kozremikodése a megfelelé nyitva tartassal,
ennek segitése érdekében.
Tevekenyseg,e k Az 4voda részérdl ismételt igényfelmérés a sziilsk kérében az 6voda nyitva
(a beavatkozas sz - . L . . , ‘e . .
tartdsardl, majd amennyiben sziikséges ujabb valtoztatas, a kiértékelés utan a
tartalma) pontokba . I R C
sziikséges modositasok végrehajtasa.
szedve
Reszfvevok s Felelos: Polgarmester
felelds
Partnerek Ovoda, 6nkorményzat, Munkaiigyi Kézpont, Felnétt képzd intézmények, védéné
.1y 2019.01.-2019.06. hé: Adatgyiijtés
iztdé?edoﬂ() pontokba 2019. 07. — folyamatos: T4jékoztatds munkalehetdségekrol, képzésekrél.
2019.07. — 2023 12.31.: folyamatosan
Eredményességi
mutatok és annak
g:rligsrzentaltsaga, Munkéba sikeresen visszatérd édesanydk szdma.
o A piaci igényekhez torténé alkalmazkodas elosegitése, képzésekkel,
(rovid, kézép és fn s o . o c
y o atképzésekkel a siker elhelyezkedés érdekében.
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6sdga
. Nem allnak rendelkezésre megfeleld informacidk, adatok a célcsoportra
Kockazatok R
€s csdkkentésiik vonatkozban, .
eszkzei Rendszeres kommunikécid, tajékoztatas a sziilék és az 6voda kozott. Rendszeres

kommunikacié, tdjékoztatis a célcsoportot érintden.

Sziikséges erdforrdsok

Humén eréforras: Ovoda vezetdk, csaladsegitd, Munkaiigyi K6zpont munkatérsai,
képz6 intézmények munkatarsai
Pénziigyi forrds: nkormdnyzati forras, paly4zati lehetdségek




Intézkedés cime:

"Nyitds a vildgra"

Feltart probléma Sok a maganyos idds, akik nehezen mozdulnak ki otthonukbdl kevésbé nyitottak a
(kiindulo értékekkel) |kozdsségi programokra.

Célok - A telepiilésen €16 id6s emberek szamara kozosségi programok szervezése.
Altalanos Rovid tavi cél: 2019.01.-03. hé: Igényfelmérés az id6sek korében. Erdeklodési

megfogalmazas és
révid-, kdzép- €s

teriiletiik feltérképezése.
Kozéptivi cél: 2019.04.- folyamatos: Programok, kirdndulasok szervezése.

hosszatavi Hossza tavi cél: 2019.01.01. — 2023.12.31.: A telepiiléseken az idések klubjanak
idéegységekre fenntartdsa, az elmagényosodéas megel6zése. Egyiittmiikddés az Idések Klubja
bontasban vezetdivel.
Tevékenységek Igényfelmérés . .
beavatkozs Rendezvény-, programszervezes, kirandulasok szervezése. Nagyi Net program.
(a beavetiozas Evente tobb alkalommal id6seknek sz616 programok szervezése, kirandulasok.
tartalma) pontokba
szedve
Résztvevak s Felelos: Polgarmester S o
feleld Résztvevok: IKSZT, Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegitd
elelds . : .
Szolgélat, Idések Klubja
Partnerek IKSZT vezetdje, civil szervezetek, Idosek klubjanak vezetdje
2019.01.-03. hé: Igényfelmérés
2019.04.- folyamatos: Erdeklddési kornek megfeleld programok, eléaddsok
Hatarid6(k) pontokba | kirdndulés, tanfolyamok szervezése.
szedve 2019.01.01. — 2023.12.31.: Folyamatosan a célcsoport igényeinek megfeleld
programok, kirdnduldsok megtartdsa évente tobb alkalommal is. Idések Klubja
mikédésének fenntartasa a telepiiléseken.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, N6 a programokon, eldadasokon, kirdndulasokon résztvevék szdma.
forrésa Né az internetet hasznaldk szama.
(rdvid, koz€p és Tajékoztatas, tajékozddas, folyamatos kapcsolattartds a célcsoporttal. Célesoport
hosszitavon), érdekldésének felkeltése az igényekhez igazodva.
valamint
fenntarthatésaga
Kockéazatok Forrashidny. A tdjékoztatas és igényfelmérés ellenére kevés érdeklddo, résztvevd,
és csokkentésiik Nehéz kimozditani az id6seket a megszokott kérnyezetiikb6l, motivalni 6ket az
eszkézei aktiv iddskor eltdltésére.
Humén erdforras: IKSZT vezetd, csaladsegitd, Nyugdijas Klub vezetok.
Sziikséges eréforrasok | Pénziigyi forras: palyazatok, Snkormanyzati &nerd, civil tdmogaté szervezetek.

Infrastruktiira: helyszin biztosités, technikai feltételek biztositasa,




Intézkedés cime:

Idédsek otthondnak, kirnyezetének védelme

Az id6s emberek gyakran vélnak bilincselekmények 4ldozatdva, keriilnek

Fe.l.tart p}'o'b h?ma kiszolgaltatott helyzetbe, nem minden telepiilésen van kiépitett kamerarendszer.
(kiindul6 értékekkel) .= o Sy n .

Sok id6s nem rendelkezik szén-monoxid érzékeld berendezéssel.

Az id6s emberek személyes, és lakékornyezetiik biztonsiganak névelése.
Célok - Kamerarendszerek kiépitése, szén-monoxid érzékeld berendezés biztositdsa.
Altalénos Rovid tavi cél: 2019.01.-05.: egyediilalld, egyediil €16 iddsek szamanak

megfogalmazas és
révid-, kozép- és

felmérése.
Kozéptavia cél: 2019.06.- 2020.12.31.:05nkéntesek bevonasa, civil szervezetek

hosszutava aktivizaldsa, renddrség és polgarérség bevondsa, kamerarendszer palyédzat

idGegységekre benyujtasa.

bontasban Hosszi tavii cél: 2022.01.01-2023.12.31.: Egyediilallé id6sek szamara segitség
nyujtas otthonuk és kérnyezetiik védelme érdekében.

i i Helyzetfelmérés.

Tevekenyseg’ek Tajékoztatok tartasa a renddrség, polgardrség részérél.

(a beavatkozds Gyakori jarér6zés a telepiilés utcdin, Snkéntesek bevonasa az idések

tartalma) pontokba kornyezetének védelme érdekében.

szedve

Résztvevok és Ferlek”)s: Plolgér-mes_t I R , . ‘o

felelds Résztvevok: Kisbajcsi Mikrotérség €s Gyermekjoléti Szolgdlat, helyi polgérbrség,
rendérség, civil szervezetek, Nyugdijas Klub, Karitasz szervezetek.

Partnerek Renddrség, Pajzs Polgarér Egyesiilet, Kisbajcs-Szégye Polgarér Egyesiilet,
csaladsegitd, 6nkéntesek, Nyugdijas Klub vezetdje, Karitasz szervezetek.
2019.01.-05.: Felmérés készités.

Hatrida(k) pontokba l2;)1’9.01.’-202(3.12'.31.: Egyi'}ttmﬁkﬁdések kialakitasa, palyazat benyjtas, program,

szedve irandulés, eldadas szervezések. _ . .
2022.01.01-2023.12.31.: Megvaldsitas, iddsek életmindségének javitdsa,
elmaganyosodds csokkentése.

Eredményességi

mutaték és annak Helyzetfelmérés Gsszegzése.

dokumentaltsaga, Az aldozatta vélas kockazatanak csokkentése. Civil szervezet, Onkéntesek

forrasa bevonasaval az idések otthonanak kérnyezetének védelme.

(r6vid, kozép és Kamerarendszer kiépitésével elérhetd a biincselekmények szamanak cstkkenése.

hosszitdvon), Szén-monoxid érzékeld beszerzésével a balesetek elkeriilése.

valamint

fenntarthat6saga
Forréashiany.

Kockizatok Alacsony résavétlihaflanddsdg.

o s Kevés érdeklédo a tajékoztatd, megeldzo eldadasok irant.

és csokkentésiik . o e - . .

eszkbzel Rendszeres kapcsolattartds a rendorség, polgarér egyesiiletek és a nyugdijasok

kézitt.

Sziikséges eréforrasok

Pénziigyi forrds: dnkormanyzati 6nerd, palyazati forrasok.
Humén er6forrds: rendérség, polgardrség tagjai, Onkéntesek, csaladsegito.
Infrastruktdra biztositasa: helyiség, eszk6zok.




Intézkedés cime:

Fogyatékkal élok segitése

Feltart probléma Nincsenek pontos adatok a telepiilésen fogyatékkal €16k szamdrél, helyzetérél,
(kiindulé értékekkel) | problémaikrél

A fogyatékossaggal kapcsolatos helyi adatok elemzése.
Célok - A fogyatékossdg 4ltal kozvetleniil vagy kozvetve érintett személyek helyi
Altalanos tarsadalmi aktivitdsanak ndvelése.

megfogalmazas és
révid-, kozép- és

Rovid tivli cél: Erintett személyek tajékoztatdsa lakossagi érzékenyitd
programok szervezése.

hosszitava Kozéptiva cél: Tarsadalmi aktivitdst 6szt6nzd programok, kezdeményezések

idéegységekre tdmogatasa a partnerség, lakossdgi Onszervezddések, civil szervezetek és for-

bontasban profit szereplok feleldsségvallaldsanak elésegitésére.
Hosszii tivi cél: Alland6 forumok a fogvatékossag témajat érintd kérdésekben.
Helyzetfelmérés.

Tevékenységek Fogyatékossaggal kapcsolatos elemzések elvégzése.

(a beavatkozas Egyiittm(ikddési megallapodds kotése az oOnkormanyzat székhelyéhez kozel

tartalma) pontokba mikodo, fogyatékos személyek érdekvédelmét ellaté tarsadalmi szervezettel

szedve (szervezetekkel), mert ezek szdmos hasznos informéciéval, tanaccsal tudjak
segiteni az Snkorméanyzat munkajat.

Resz"fvevok e Felelés: Polgarmester

felelds

Partnerek Védénd, orvos, térségi fogyatékossagi szervezetek, palyazatot kiiré szervezetek.

Fatasidogle) pontokba Feladatok végrehajtasa: - folyamatosan

szedve

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrésa Pozitiv visszajelzések a fogyatékkal €16k részérl. Rendezvények szama,

(r6vid, k6zép és rendezvényekkel elért személyek szama.

hosszitavon),

valamint

fenntarthatosdga

Kockazatok Alacsony egytittmikodés, aktivitasi hajlandésag.

és csokkentésiik Rendszeres kapcsolat az orvossal, védéndvel, tarsadalmi szervezetekkel, térségi

eszkézei fogyatékossagi szervezetekkel egyiittmiltkodés.

Sziikséges eroforrasok

Pénziigyi forras: onkorményzati forrds, palyazati timogatas.
Human er6forrés: védénd, orvos, térségi fogyatékossagi szervezetek képviseldi.
Infrastruktiira: helyiség biztositas, eszkdzdk




Intézkedés cime:

Kizszolgdltatdst nyijto és egyéb humdn szolgdltatdsok helyszineként szolgdld
épiiletek fizikai és infokommunikdcios akaddlymentesitése.

Koézszolgaltatast nyujtd és egyéb humén szolgaltatdsok helyszineként szolgalé

Fe.l.tart p 'ro'b le’ma épiiletek fizikai és infokommunikdci6s akadalymentesitése, azon épiiletekben ahol
(kiindulé értékekkel) . X

eddig ez nem valésult meg.
Célok - Rovid tavii cél: Azoknak az intézményeknek az akadalymentesitése, ahol ez még
Altalanos nem tortént meg. Telepillésszintii szolgaltatisok akadalymentességének

megfogalmazas és
révid-, k6zép- és

felmérése.
Kézép tavii cél: Fogyatékossag teriiletén miikodé civil és lakossagi szervezetek

hosszutavi bevondsa a tervezésbe.

idéegységekre Hosszi tava cél: Telepiilési kdzszolgéltatasok és egyéb humén szolgaltatdsok

bontdsban komplex akaddlymentesitése.

Tevekenysegfz : Akadalymentesitettség felmérése.

(a beavatkozas L . AL g ot -
Komplex tervezési folyamat a felhaszndlok és a szolgaltatéi oldal bevondsaval.

tartalma) pontokba R . .
Péalyazati forrasok felkutatsa.

szedve

Resz}vevok ©s Felelés: Polgarmester

felelds

Partnerek P.all_yazat?t kiiré szervezetek, térségi fogyatékossigi szervezetek, tervezo,
kivitelezd

Hatarid6(k) pontokba | Palydzatok figyelemmel kisérése folyamatosan. Pélyazat elnyerése esetén az

szedve akadalymentesités minél révidebb idén beliil val6 elvégzése.

Eredményességi

mutatdk é€s annak

g:rlr‘zsngemaltsaga’ 1dések, fogyatékkal él6k is akaddlymentesen tudidk haszndlni ezeket az

(rbvid, kozép és épileteket.

» KOZEP Az éplilet karbantartdséval fenntarthat6 az akadalymentesités eredménye.

hosszuitavon),

valamint

fenntarthatésaga

Kockézatok

€s csokkentéstik Ha nem jelenik meg palyazat.

eszkbzei

Sziikséges erdéforrasok

Pénziigyi forras: Onkormanyzati onerd, palyazati eréforrasok
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L?;. Megvalésitas

A megvaldésitas el6készitése

Onkormanyzatunk az éltala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és ellenérzi, a telepiilésen
mikdd nem Gnkorményzati fenntartist intézmények vezetdit pedig partneri viszony sordn kéri, hogy a
Helyi Esélyegyenldségi Programot valésitsék meg, illetve tAmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeité] és partnereit6l, hogy vizsgaljdk meg, és a program elfogadasat
kdvetden biztositsak, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az esélyegyenléség szempontjabsl fontos
egyéb kozszolgaltatasokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenek be és
érvényesilljenek az egyenld bandsmodra és esélyegyenléségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az
onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Tervében
szereplé véllaldsokrél, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti akcibterveket és évente
cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozésara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az ennek
soran nyert informaciok visszacsatoldséra, valamint a programba t6rténd beépitésének garantalisara Helyi
Esélyegyenl6ségi Programért Felelos Forumot hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalésitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtisdnak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

o az HEP IT megvalosuldsinak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentildsa, és mindezekrol a telepiilés képviselo-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

* annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 id6szakban végrehajtott intézkedések elésegitették-e a
kitizott célok megvaldsuldsit, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatdrozésa

e a HEP IT-ben Ilefektetett célok megvalosulasdhoz szikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgélata, a HEP IT aktualizalasa,

¢ az esetleges véltozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elkészitése képvisels-testiileti
dontésre

o az esélyegyenl6séggel Gsszefiiggd problémak megvitatasa

¢ aHEPIT és az elért eredmények nyilvinossag elé tirasa, kommunikaldsa.

Az esélyegyenlfség fOkuszban 1év6é célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizétt célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl8ségi Férumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszémolnak munkajukrél az Esélyegyenl6ségi Forum
szamdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
é16k esély-
egyenloségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal élok

- Id8sek esély-
esély- egyenlGségével
egyenldségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenloségével
foglalkozé
munkacsoport

N6k esély-
egyenloségével
foglalkozé
munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {iilésezik.

A Forum miik6dését megfeleléen dokumentalja, Giléseird] jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszdmolé elfogaddsira, vagy
atdolgoztatisara, valamint szilkkség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolas
A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasit a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot

készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlisira az egyes beavatkozasi terliletek feleléseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossig

A program elfogadéasat megel6zden, a véleménynyilvanitds lehetségének biztositasa érdekében nyilvanos
férumot hivunk ossze.

A véleményformélas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossigra hozatala is,
valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé iilésének mihamarabbi dsszehivésa.

A nyilvénossag folyamatos biztositasara legalabb évente tijékoztatjuk a program megvaldsitasaban elért
eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozéit, tisztségviseldit, az intézményeket és az
egylittmiikdd6 szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdséra az onkormanyzat honlapja, a helyi
média éll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkorméanyzat és intézményeinek
kiilénboz6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetiiek
tamogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté szakmai és tarsadalmi
kdrnyezet kialakitisa érdekében.

Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel 6sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az énkorményzat részérdl a mindenkori polgarmester
felel:
e Az § feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miksdésének sokoldalu
tamogatédsa, az 6nkormanyzat és a HEP Foérum kézotti kapcsolat biztositasa.
¢ Folyamatosan egytittmiikodik a HEP Férum vezetéjével.
e Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjdnak bevondséaval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az &nkorméanyzat dontéshozéi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden ponton
megkapjak a szitkséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtdsihoz.
o Kotelessége az egyenlé bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges lépéseket,
vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarsl intézkedni.

A HEP Forum vezet6jének feladata és feleldssége:
e a HEP IT megvaldsitasanak koordinildésa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),
e a HEP IT végrehajtasanak nyomon kivetése,
az esélyegyenldség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsglasa az onkormanyzat
feleldsével kézosen
¢ a HEP Forum Osszehivasa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
o felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmoédra és esélyegyenléségre vonatkozé jogi
eldirasokat, biztositsdk a diszkriminiciémentes intézményi szolgaltatasokat, a befogad6 és tolerans
légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket
bévitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
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¢ Felel6sségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek annak
megvalositasdban.
* Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitéinak.
Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akciStervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményilkben t6rténé  maradéktalan
érvényesiilésérol.
Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban 4116, szamukra szolgaltatast
nyujté fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kotelezbként kivesse azt, és megfeleljen
az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovben bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba,
hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési
onkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szerepldk ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet
véllaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartisa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elbirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil jelentést kér
a beavatkozisi teriilet felel6sét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a
beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatit annak
érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenck. A HEP Férum a beszimolét a benyujtistél szamitott 30
napon beliil megtirgyalja és javaslatot tesz az Onkormdnyzat képvisel testilletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztisbol fakadd nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
intézkedik a felelds (6k) meghatirozasardl, és — sziikség esetén — feleldsségre vonasardl.

Az egyenld bandsmdd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a sziikséges
lépéseket, vizsgélatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kivetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megéllapitisaiban lényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd moddon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és dituma

L Vének kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjénak szakmai és tarsadalmi vitaja megtértént. Az itt
szuletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

III. Ezt kévetdéen Vének kézség képviseld- ie tillete a (Helyl Es¢lyegyenl6ségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és ... 7% 7 W\ l /5. Jszamu hatarozatéval clfogadta.

Mellékletek:

Détum O oo b (5

i o
A. \J&V\d& \(DW% . Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenld rogramot, és annak megvalositasdban tevékenyen részt kivannak venni.

Détum \}é'«%‘lol&‘v X 16,

Détum Uéq%' .00 x1. 16,

Ditum J¢wo~ | JOIE X1 6.

()&uz)ﬁl a0t - ¥l
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